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MA - 7 Mettre en œuvre l'innovation 

managériale 

  

L'innovation managériale pour engager, fidéliser vos équipes 
Formation inter-entreprises 

  

  

DUREE DE LA FORMATION TARIFS PROCHAINES SESSIONS 

2.00 jour (s)    
  

14.00 heures 
  

1250.00 € NET 
  

Formation intra-entreprise 
Devis sur mesure 

En présentiel 
ou 

En distanciel sur demande 
  

  

Profils des stagiaires 

• Tout public 

  

Prérequis 

• Aucun prérequis nécessaire  

Objectifs pédagogiques 
 

• Développer et élargir ses pratiques managériales en renforçant sa culture de l’innovation 

• Impulser l’innovation et engager ses collaborateurs dans des actions nouvelles  

• Faire émerger rapidement des solutions innovantes dans la résolution des problèmes quotidiens  

• Développer sa créativité et celle de ses collaborateurs à travers des techniques innovantes 

 Contenu de la formation 

  

• Jour 1 - Comprendre les piliers de l'innovation managériale : de quoi parle-t-on ? 
• La créativité  
• La confiance  
• La responsabilité  
• Le plaisir 

• La collaboration 

• L'agilité  
• La notion de droit à l'erreur 

 

• Jours 1 & 2- Connaitre les 6 postures de l'innovation managériale 
• Authenticité, pour renforcer la confiance  
• Humilité, pour soutenir la responsabilisation 

• Aventure, pour développer le plaisir 
• Serviabilité, pour valoriser l’intelligence collective 
• Justesse, pour devenir plus agile  
• Résilience, pour apprendre des erreurs et des échecs 
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• Jour 2 - Savoir utiliser les outils de l'innovation et de la créativité  
• Désacraliser l’écrit et le rendre performant et collaboratif 
• Comprendre et maitriser un système de fonctionnement par objectifs 
• Intégrer la posture du manager entre reconnaissance et exigence 

• Savoir comment fixer un objectif : les bonnes pratiques SMART 
• Savoir piloter par objectifs 
• Utiliser les objectifs pour mobiliser sur une orientation visible et partagée, créer les conditions pour un 

fonctionnement transversal par le projet 

  

Organisation de la formation 

  

Moyens pédagogiques et techniques 

  

• Mise en situation / Cas pratiques 
• Echanges de bonnes pratiques 
• Cahier d'exercices 
• Vidéo - Podcast 
• Fiche.s outil & Fiche.s mémo  

• Mise à disposition en ligne des documents supports à la suite de la formation  

    

    
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation 

  

• Plan de progrès personnalisé 
• Bilan de fin de formation 
• Formulaires d'évaluation de la formation 

  

  

  

  

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.  

Afin de nous assurer que les moyens de la prestation de formation soient adaptés à vos besoins spécifiques, 
contactez notre référent handicap au 09.81.40.20.53 

  

 


