. o Evaluation

Action de formation : 02FA05-0.5 POPLEE ENTRETIEN
INFORMATIQUE Nom du stagiaire :

Fonction exercée ?

Motivation ?

Inexistant
Quel est votre degré de motivation concernant cette formation ?

Quel impact doit avoir cette formation sur votre travail ?

Evaluez vos compétences : Maitriser I’interface et ’ergonomie de Poplee Entretien

Faible

Cochez une case par ligne

Fort

Tres fort

Entourez le score avant la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Entourez le score a la fin de la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluez vos compétences : Maitriser la partie « dossier RH »

Entourez le score avant la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Entourez le score a la fin de la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluez vos compétences : Maitriser le Onboarding et le Offboarding

Entourez le score avant la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Entourez le score a la fin de la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluez vos compétences : Savoir paramétrer le trombinoscope

Entourez le score avant la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Entourez le score a la fin de la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Evaluez vos compétences : : Maitriser la gestion des données grice aux alertes

Entourez le score avant la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Entourez le score a la fin de la formation

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Autres remarques ?
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