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Accompagner vers l’emploi 

 
Objectifs : 
• Disposer d’outils et de méthodes pour animer des 
ateliers de recherche d’emploi 
• Adapter sa posture professionnelle à la situation 
d’accompagnement 
• Accompagner la personne vers l’autonomie dans sa 
recherche d’emploi 
 

Méthodes pédagogiques : 
• Alternance d’apports théoriques et pratiques 
• Participative, échange avec le (la) formateur(rice) 
• Cas pratique 
 

Public visé : 
Professionnels amenés à accompagner des personnes 
dans une démarche d’insertion professionnelle 
 

Prérequis :  
Cette formation ne nécessite pas de prérequis  
 

Votre formateur :  
Coordonnateur(rice) et/ou formateur(rice) en insertion 
professionnelle 
 
 
 
 

Durée : 2 jours 

Constitution du groupe : 8 à 12 participants 

Tarif Intra : Nous consulter 

Tarif Inter : Nous consulter 

 

Dates, lieu : Nous consulter 

 

 
Contenu : 
Enjeux, contexte, acteurs :  
- Réflexion sur les enjeux de l’accompagnement, la 

demande, le contexte, la personne accompagnée : la 
replacer au cœur de son projet d’insertion  

- Cartographie des acteurs de l’emploi, la formation et 
l’orientation professionnelle.  
 

Les outils et les techniques pour accompagner vers 
l’emploi 
- Identification de la demande et des besoins de la 

personne accompagnée  
- Les dispositifs et mesures liés à l’emploi 
- Accompagner vers l’emploi avec le « trèfle chanceux » 

 
- Orientation professionnelle 
- Les étapes pour  élaborer un projet professionnel 
-  L’ADVP pour faire émerger des pistes métiers et la 

connaissance de soi 
- L’explorama pour la découverte des environnements 

professionnels 

 

 

 

INSERTION EMPLOI 


