Fiche programme
POEi1 Métiers du prendre soin

dev

# Développer ses compétences pour évoluer dans le domaine de l'aide a la personne

@/7 Ob]ectlfs pédagogiques

Découvrir les opportunités des métiers du prendre soins et possibilités d’évolution
= Construire un parcours d’évolution s’insérer durablement dans le secteur

= Développer sa posture professionnelle

= Consolider ses compétences pratiques

= Développer ses compétences numériques
= Valoriser ses compétences
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Programme de la formation
= |ntégration

o Le secteur du service a la personne (service d’aide et de soins)

O Les perspectives d’évolution

o Ses motivations et compétences personnelles en lien avec ces métiers

= Posture & communication professionnelles

o Communiquer efficacement et transmettre les informations aupres des

bénéficiaires/patients, familles et collégues

Bientraitance
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Droits & devoir du salarié

Collaborer efficacement en équipe pour un soin de qualité.
Gérer son stress et rester serein face aux situations difficiles

Se sensibiliser a la diversité culturelle et a I'inclusion dans les soins

= Les compétences essentielles aux métiers du prendre soin

o Prendre soin de I’environnement de la personne
Entretien du cadre de vie & du linge

Hygiéne & prévention des risques

Réalisation des soins d’hygiene de base
L’autonomie et la relation d’aide

Gestion de la douleur
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travail
o Accompagner en fin de vie et dans les situations de deuil

= Les compétences numériques

o Utiliser les outils numériques et bureautique de base
o Naviguer sur internet
o Communication numérique : mails, transmissions
o Accompagner les bénéficiairs dans la réalisation
numériques
= Stage

o Appliquer et ancrer les apprentissages
o Evaluer ses compétences et besoins sur la prise de poste

= Bilan

O<- Méthodes pédagogiques
o Approche actionnelle
Méthode expérientielle sur plateau technique
Etude de cas, séances de remédiation, mise en situation
Pédagogie active et participative, séquences réflexives
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Pour plus d’informations

04 72 68 81 20 - contact@devapi-formation.fr

Intervenir en situations d’urgence — Certificat Sauveteur secouriste au

de démarches

DEVAPI - 12 avenue des Saules 69600 OULLINS - 04.72.68.81.20 - www.devapi-formation.fr

Public

Demandeur d’emploi

Personne  ayant déja une
professionnelle

Personne ayant besoin
compétences pour I'emploi
Personne souhaitant évoluer dans ces métiers

expérience

d’actualiser  ses

Prérequis

Niveau B1 en langue francaise
CNI ou titre de séjour valide
Casier judiciaire vierge

Etre inscrit a Pole emploi

Infos pratiques

Durée : 287 heures formation
217 heures de formation
70 heures de stage au sein d’une entreprise

Lieux de la formation
12, avenue des Saules 69600 OULLINS-PIERRE-BENITE

Certification : non certifiante

Sortie & Emplois accessibles

= Auxiliaire de vie

= Parcours de formation en alternance : Aide-
soignant ou Accompagnant Educatif & social

Modalités & Conditions d’acces

Délai d’acces : 2 semaines

Financement : Préparation Opérationnelle a
I’Emploi individuelle

Rémunération : selon profil (ARE ou RFFT)
Entretien avec un membre de I|'équipe de
Devapi, présentation a un employeur,

Acces a la formation sous réserve de
I’engagement du candidat et d’'un employeur a
signer un contrat de travail a I'issue de la
formation*

Dans le cas de situation de handicap ou de
besoins particulier, le référent handicap recevra
le futur stagiaire afin d’organiser et adapter le
parcours de formation.

Profils formateurs

Conseiller en économie sociale et familiale,

infirmier, experts en communication, ayant
une parfaite connaissance des métiers de I'aide
et du maintien a domicile
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