
Vous souhaitez devenir un acteur clé du changement en intégrant les
principes du développement durable dans vos processus d'achat ? Vous
voulez comprendre comment les parties prenantes influencent vos
décisions et identifier des actions concrètes pour rendre vos achats plus
responsables ?

«J’ai plus de facilité à intégrer la RSE dans mes 
décisions, à collaborer efficacement et à mettre en 

place des actions concrètes alignées avec nos 
engagements durables. » 

Juliette G., 2024

INDICATEURS DE RÉSULTATS

9,6

Taux de 
satisfaction / 10

9

Objectifs atteints 
/ 10

Efficacité / 10 Taux de 
recommandation

9,5

100% des apprenants ont évalué cette formation.

97%

OBJECTIFS :

Au cours de cette formation, vous aurez l’occasion de vivre et expérimenter des outils concrets
et pratiques pour atteindre les objectifs opérationnels suivants :

• Comprendre les principes directeurs du développement durable et de la RSE pour les achats 
(Responsabilité Sociétale des Entreprises),

• Comprendre la notion de parties prenantes en lien avec les achats.

• Identifier les pistes d'actions individuelles et collectives concrètes.

Achats responsables : 

transformez vos pratiques !



RSE ET DEVELOPPEMENT DURABLE : 

VOTRE IMPACT

Exemple d’un module à titre d’inspiration ! – 4 heures

MODULE 1 : La RSE, de quoi parle-t-on ?

• Définition de la RSE, et de ce que l’on nomme “les achats
responsables”

• L'approche risques et opportunités pour les achats de la RSE.
• Normes et référentiels RSE, zoom sur l'ISO 26000
• Ce que vous faites déjà !

Module 3 : Votre engagement personnel et plan d’actions au 
service achats

• Co-construction des permières étapes d’un plan d’action
• Déployer l'action dans l'entreprise et suivre les résultats : quels

indicateurs de réussite.

Achats responsables : 

transformez vos pratiques !

Module 2 : Les métier acteurs dans leur organisation

• Ce que la RSE implique en termes d'évolutions pour le
métier d’acheteur

• Identification de bonnes pratiques et exemple d’actions
concrêtes

Les + 

• Un accès en ligne aux supports de la formation et aux fiches de synthèse sera remis à tous 
les participants qui suivront la formation.

• Vous échangerez sur vos pratiques et vos attentes,

• Vous élaborerez les premiers engagements métiers en matière de RSE



VALIDATION DE LA FORMATION

Evaluation continue :
Lors de la formation, les stagiaires sont soumis à des mises en situation, des exercices pratiques, des échanges sur leurs
pratiques professionnelles dans une pédagogie active et participative. Cela permet un contrôle continu de leur
progression et du développement de leurs connaissances et de leurs compétences au regard des objectifs visés.

MODALITÉS D’ACCES

Toute demande de prestation s’accompagne de la transmission d’un devis précisant le montant (TTC) de la prestation, 
ainsi que ses dates de réalisation. 

Le devis est transmis sous format électronique par email.

Financement OPCO : 

Après acceptation du devis, Acteurs et Cie envoie la convention de formation.

La signature de celle-ci valide l’inscription du stagiaire à la formation.

La facture sera envoyée à l’OPCO après la formation avec la feuille d’émargement.

CONTACT

Marion MALINVAUD FERLIN
Tél : 09 54 50 42 70, Email : marion@acteursetcie.fr

TARIF
Sur la base du devis.

PÉDAGOGIE
Ludopédagogie
Jeux cadres Thiagi
Came storming
Technique de créativité
Echanges de pratiques
Cas pratiques

PUBLICS CIBLÉS
• Toute personne en charge des achats qui 

souhaite travailler son impact.

MODALITÉS
• 1/2 journée de formation (4 heures)
• Horaires : 9h00 – 12h30 / 14h00 – 17h30
• Format présentiel intra entreprises
• Délais d’accès : 14 jours avant le début

de la formation.

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Accessibilité garantie.
Pour assistance, contactez Nadjima
M’Changama, référente Handicap :
nadjima@acteursetcie.fr.

PRÉ REQUIS
Aucun pré requis pour cette formation.
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RSE ET DEVELOPPEMENT DURABLE : 

VOTRE IMPACT

Achats responsables : 

transformez vos pratiques !
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