Rl Qu’est—ce que C'est ? e A
] 1
: Un atelier pour développer et renforcer ses :
| acquis autour d’'une thématique relationnelle, 1
1
: managériale et/ou commerciale prédéfinie I
| 1
1 Un espace-temps, « Muscler » sa pratique et i
: ancrer sa posture :
\ ]
\s_________________________________________________________l’
A la carte, « 3h30 pour ... »
el Développer son écoute active
act relationn . - . . .
Imp Gérer des réactions émotionnelles et traiter les résistances / objections
v Déjouer les pieges de la manipulation (niveau 1) et (niveau 2)
v' Expérimenter les clés des relations saine et constructives avec la CNV
W{ (Communication Non Violente)
v' S’entrainer et gagner en aisance dans la prise de parole
dersh® v' S'exercer au modele Process Communication
ed . L. . . . , . P
v v" Dynamique d’équipe : animer un diagnostic et une rétrospective d’équipe
v Identifier les 5 stades de ’"Autonomie pour une juste posture managériale
Managen, v' Détecter les signaux faibles de la démotivation et identifier les modes
en . . ,
t d’intervention selon le stade de décrochage
v" Oser un vrai Feed-Back
W{ v' Déléguer : poser un cadre, mener le brief, suivre
\ v" Mener des entretiens managériaux (motivation, cadrage et régulation/
c\a
corm™e’ recadrage
v" Fixer un objectif en 6 étapes
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Notre parti pris Mi{‘?«k

Tormai
/ errain ‘\
7
Faciliter la prise de recul et inciter a la mise en pratique / \
. . E >' Emergence
Nous respectons la vision du monde de chacun : [s’engager %1!_5%\} Retour d'expérience terrain
: Faire émerger le Réel

[situation factuelle vécue)
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chacun trouve ses solutions d’action : f AL 2

Clarifier et confronter
Questionner pour clarifier

A partir de son vécu Terrain, nous visons a ce que

Are s 1 A .
grace a I’échange, et I'expérimentation sHonner pour clr

Accompagner a la co-construction

Votre interlocutrice OrCadre

Anne de Saint-Louvent — anne.desaintlouvent@orcadre.fr— 06 24 17 82 74

e %rCodre —

10 rue de la Jalousie - 44 980 Sainte Luce sur Loire - Tél.02 40 18 0104
SARL au capital de 50 000 € - Siret : 792 137 622 00033 - Code NAF 8559A - NDA 52440874044


mailto:anne.desaintlouvent@orcadre.fr
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EfmkOBuS4FNJgW8jluoUKqoBhjHQ_zmD3j2jdIvyOy2z0g?e=1TMJ9V
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EQOd7K3oU7tOifS1YaPtlZABzq5ggBSmxmTD3dY1lYf9sQ?e=9aZjGv
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EdK8sdt9zmNBsWBfnukXrS0BQHJACrFXG_0x5a06tU80tQ?e=tvLSvX
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EZWPD7xqi7ZApv5HUZlnQf0BFYlVxTLnOE7cuutrxHWbnA?e=5aLcMy
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/ESYu9EwMM4VKrHdRI8fwF2sBEI3I1-SikQ8gzA-Okx0Pbw?e=jUUhTn
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/ET8GdiuEqelIhrozrFDO2esBMd8M6wBbKdtS08nAvh9TOg?e=O5gaJe
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EStVDRg9mbZEpr0qNL0RaIcBx6VoHCNPe-w9vxErC-qQBA?e=aw2v8g
https://1drv.ms/b/c/6c380dc7a1d8f354/EfWU-bqZHVpNovSItDh-61UBjZqEe-qV5nByqUeO47rtTA?e=50DIOu
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