
 

 

PROGRAMME 

ÉTAPE 1 

 Rappel du cadre du RGPD  

 Désigner un pilote : missions et responsabilités  

 

ÉTAPE 2 

 Cartographier vos traitements de données 

personnelles : le registre de traitement et son 

utilisation  

 

ÉTAPE 3 

 Prioriser les actions à mener au regard des 

risques que représentent les traitements 

 

ÉTAPE 4 

 Gérer les risques : l’analyse d’impact et ses 

alternatives 

 

ÉTAPE 5  

 Organiser les processus internes : faire respecter 

les dispositions du RGPD à l’ensemble des 

personnes manipulant des données personnelles 

 

ÉTAPE 6  

 ÉTAPE 6 : Documenter la conformité 

OBJECTIFS 
 Mettre en place les 6 étapes recommandées par la CNIL 

dans votre entreprise  

 Fournir les outils et méthodes nécessaires aux futurs 

Responsables de Traitement ou DPO (Data Protection 

Officer) 

 

METHODE 
 Apports théoriques sur les 6 étapes de la CNIL 

 Méthodologie pour les appliquer dans votre entreprise 

 Retours sur expérience 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

J011-2 RGPD, méthodologie de mise en place 

 

INTRODUCTION 

Vous connaissez déjà l’importance du RGPD et notamment son impact sur votre organisation car vous avez déjà suivi une 

formation initiale sur ce thème. 

 

Il est maintenant temps d’aborder la méthodologie de mise en place applicable dans votre structure.  

 

Nous vous proposons donc une formation pratique, basée sur les recommandations de la CNIL (Commission Nationale 

de l’Informatique et des Libertés). 

Notre programme s’articule en 6 modules, chacun correspondant à l’une des étapes de déploiement préconisées par la 

CNIL. 

 

Afin de garantir un transfert de compétence maximum, chaque module sera espacé d’une semaine minimum, vous laissant 

le temps de l’expérimenter dans votre organisation avant de passer à la phase suivante.  

 

A partir de la deuxième demi-journée, chaque séance débutera par un retour d’expérience sur la mise en place de l’étape 

précédente au sein de votre structure. 

 

PUBLIC 
Futurs Responsables de Traitement ou DPO   

 

PRÉ-REQUIS 
Avoir suivi une formation initiale d’introduction 

au RGPD  

 

 

DUREE 6 demi-journées (24 h) toutes les 1 ou 

2 semaines 

 

FORMATEUR Romain MIGLIACCIO, juriste 

 


