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FORMATION PREVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 
L'arbre des causes : méthode d'analyse 

2 jours - Présentiel 

  
  

A l’issue de la formation, les participants auront les outils de base pour aborder une situation 
d'accident ou de presque accident, via la méthode de l'arbre des causes, en identifiant les 

différents éléments qui ont contribué à cette situation. 
  
  

Référence : PREV-ADC-2J-P 

Durée : 14h (2j) Modalité : Formation présentielle 

Tarif : nous consulter 

Délai d'accès : 5 semaines 
  

Effectif maximal : 10 participants 
  
  

Profil des apprenant(e)s 

  
• Tout secteur d'activité 
• Toute personne étant amenée à analyser les causes d'un accident ou d'une situation dangereuse 
• Formation & handicap : contacter notre référent handicap PREVAT pour les modalités d'adaptation du parcours de 

formation au 04 78 59 06 38 
  
  

Prérequis 

  
• Aucun 

  
  

Objectifs pédagogiques 

  
• Comprendre les enjeux de l’analyse des accidents de travail 
• Repérer les causes de dysfonctionnements dans le travail réel 
• Identifier les facteurs de risques en cause 
• Proposer des mesures d’améliorations concrètes 

https://prevat.catalogueformpro.com/
https://prevat.fr/bilan-de-competences-prevat-prevatvenir/
https://prevat.fr/strong/
https://prevat.fr/lapproche-mbti/
http://www.prevat.fr/
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Contenu de la formation 

  
• RAPPEL DES FONDAMENTAUX DE COMPREHENSION DES RISQUES PROFESSIONNELS : 

 
o Définitions 
o Réglementation 
o Enjeux 
o Modélisation de la survenue d’un AT ou MP 

 
• COMPRENDRE LES PRINCIPES DE BASE DE L’ARBRE DES CAUSES : 

 
o Qu’est-ce que l’arbre des causes ?  
o Les principes de construction d’un arbre des causes 

 
• OBSERVER LA SITUATION DE TRAVAIL : 

 
o Identifier les causes racines de l’accident/incident 
o Comprendre le processus itératif méthode 
o Construire à partir de la méthode des « 5 pourquoi » 
o Interroger l’ensemble des composantes du système 
o Observer l’activité avec la méthode I.T/A.Ma.Mi 

 
• CONSTRUIRE L’ARBRE DES CAUSES : 

 
o Déterminer le dommage (fait ultime) 
o Recueillir les faits  
o Comprendre les trois types de liens logiques entre les faits 
o Application pratique  

 
• PREVENIR LES ACCIDENTS EN EXPLOITANT L’ARBRE DES CAUSES : 

 
o Rechercher et proposer des mesures de prévention adaptées et pertinentes tenant compte de chaque niveau de 

prévention (primaire, secondaire, tertiaire) 
o S’appuyer sur les critères de choix  
o Construire un plan d’actions correctives et préventives 
o Identifier les « Facteurs Potentiels d’Accidents » (FPA)  

  

Organisation de la formation 

  
Equipe pédagogique Intervenant.e spécialisé.e /dans la méthode d'analyse d'un accident 
  
Ressources techniques et pédagogiques 
  

• Exposés théoriques / Etude de cas concrets / Quizz en salle  
• Avoir une bonne compréhension orale et écrite de la langue française (si besoin, interprète possible sur demande / devis) 

  
Suivi de l'exécution et évaluation des résultats 
  

• Feuille de présence / Formulaire individuel d'évaluation de fin de formation / Certificat de réalisation 
• Questions orales ou écrites / Mises en situation 

https://prevat.catalogueformpro.com/
https://prevat.fr/bilan-de-competences-prevat-prevatvenir/
https://prevat.fr/strong/
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