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Body Langage Perfectionnement

Cette formation est la suite du module "Body Langage Initiation". Tout comme
précédemment, cette formation propose de nombreuses cartes gestuelles détaillant chaque
comportement. Des diapositives et des manuels accompagnent ces gestes, fournissant des
explications approfondies sur leur utilisation, leur signification et des stratégies pour y faire
face si besoin est.

Durée: 7 heures (1 jour)

Profils des stagiaires
e Tout public

Prérequis
e Avoir suivi le module "Body Langage Initiation"

Objectifs pédagogiques

Utiliser les principes du langage corporel pour lire un ensemble de signes
Détecter les gestes de puissance et savoir y répondre correctement

Lire le langage corporel d’un groupe et comprendre les non-dits

Etre efficace et confiant dans sa prise de parole en public face a un groupe

Contenu de la formation

Puissance, politique et domination

Gestion des personnes difficiles

Rencontrer un groupe de personne en salle de réunion

Comment animer des présentations publiques ?

Les gestes d’intimidation

Comment savoir si quelqu’un n’est pas sir de ce qu’il affirme ?
Apprendre la force du toucher

Comment retourner une situation en étant dominé ?

Comment persuader par vos gestes ?

Comment apparaitre sérieux et intéressé ?

Pourquoi les habitants des grandes villes semblent « froids » ?
Comment aborder un groupe d’inconnus avec confiance ?
Comment s’assoir en réunion pour obtenir les meilleurs résultats ?
Comment susciter I'intérét d’un groupe uniquement grace au langage corporel ?
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Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Formateur-consultant en communication

Moyens pédagogiques et techniques
e Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation
e Documents supports de formation projetés
e Jeux de role
e Analyse de situation
e Mise en pratique

Dispositif de suivi de I'exécution et d'évaluation des résultats de la formation
e Feuilles de présence
e Quiz de controle des connaissances
e Formulaires d'évaluation de la formation.

Mode de validation de la formation
Délivrance d'une attestation de formation
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