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Le statut de I'Elu et le role du Maire - Théorique .
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ASSOCIATION POUR LE DEVELOPPEMENT
ET LINNOVATION NUMERIQUE DES COLLECTIVITES

Durée
3.00 heures (0.50 jours)

Profils des apprenants
e Personnels administratifs

Prérequis
e Connaissance du fonctionnement des collectivités territoriales

Accessibilité et délais d'acces
Accessible aux Personnes en Situation de Handicap (PSH).
Délai d'acces : 3 semaines

Prix :336.00€ NET

*Pour les parcours, les totaux affichés correspondent a un tarif de 100.00€ NET par demi-journée et par apprenant
*Pour les formations groupées, une demi-journée correspond a 120.00€ NET

Objectifs
¢ Notions de base des textes donnant aux Elus des attributions et un certain nombre de garanties et de droits

Contenu de la formation

Conciliation d'un mandat avec I'exercice d'une activité professionnelle
e Les autorisations d'absences
o Les crédits d'heures trimestrielles autorisés

Garanties accordées a I'Elu salarié dans le cadre de I'exercice de son mandat
e Ce que I'employeur peut ou ne peut pas faire

Cessation de I'activité professionnelle pour I'exercice du mandat
e Salariés du privé
e Situation des Elus fonctionnaires
e Cas particuliers des enseignants

Affiliation des Elus locaux au régime de Sécurité sociale
e Conditions d'assujettissement des indemnités de fonction aux cotisations sociales
e Régime dérogatoire
La formation des Elus
e Le droit a la formation
e Le DIF
e Les frais de formation

Les indemnités de fonction des Elus communaux
e Les indemnités du Maire
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e Les délégations aux adjoints / conseillers municipaux
e Les indemnités aux adjoints / conseillers municipaux

Organisation de la formation

Ressources pédagogiques
e Dépot d’'un support de formation sur I'extranet apprenant

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Apports théoriques
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e Exercices et cas pratique en fonction des besoins et reposant sur des problématiques de gestion en collectivité

Formulaires d'évaluation tout au long de la formation
Auto-évaluation sur les objectifs du programme
Attestation de formation en fin de formation
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