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Formation Sécurité incendie - Manipulation Extincteurs et rappel des

réles et responsabilité en évacuation
FINNOV Ref: MERRRE3H

Durée: 3 heures (0.50 jour)
Obligations :
« L’employeur prend les mesures nécessaires pour que tout commencement d’incendie puisse étre rapidement et efficacement combattu dans l'intérét
du sauvetage des travailleurs » Article R. 4227-28 du Code du Travail
« Tout chef d’établissement est tenu d’organiser une formation pratique et appropriée en matiere de sécurité... » (Art 231-3-1) du code de travail.
Un Recyclage a prévoir tous les ans

Profils des stagiaires
¢ Tout salarié d’une entreprise o Recommandé pour les chargés de premiére intervention
e Toute personne souhaitant apprendre a utiliser un
extincteur
¢ Incontournable pour les chargés d’évacuation
Prérequis : Aucun pré-requis nécessaire

Objectifs pédagogiques

Etre capable de réagir lors d’un début d’incendie

Mettre en ceuvre une tentative d’extinction et connaitre le maniement d'un extincteur
Prévenir les secours

Identifier 'organisation et I'équipe chargée de I'évacuation

Formaliser son plan d’évacuation et connaitre le cheminement a suivre dans I'entreprise

Contenu de la formation

¢ 1/ Formation théorique o Un risque incendie bien maitrisé
o Points importants de la réglementation o La prévention incendie
o Le triangle du feu - Les dangers du feu o Rodle de I'équipier de premiere intervention
o Les moyens d'extinctions o Organisation et I'’équipe chargée de I'évacuation
o Type d'extincteurs o Cheminement et issues de secours
o Les produits extincteurs e 2/ Formation Pratique — Exercices
o Les classes de feu o Manipulation des différents types d'extincteurs
o Alarmes et alertes en extérieur
o Consignes générales d'incendie o Debrifing
o Connaissance du matériel a utiliser
Organisation de la formation

Equipe pédagogique Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de

Tous nos formateurs sont spécialisés en sécurité au travail, la formation

prévention des risques professionnels, sécurité incendie et gestion e Feuilles de présence.

des situations d'urgence.

e Questions orales ou écrites (QCM).
Tous nos formateurs font de l'ingénierie de formation. e Mises en situation.
Le CV vous sera transmis avec la convention de formation e Formulaires d'évaluation de la formation.
o Certificat de réalisation de I'action de formation.
Moyens pédagogiques et techniques
o Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation. Formation présentielle
» Documents supports de formation projetés. Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. INNOV
e Exposés théoriques ENGINEERING étudie au cas par cas les besoins spécifiques des
¢ Etude de cas concrets candidats qui souhaitent s’inscrire a une formation afin de mobiliser
¢ Quiz en salle les moyens nécessaires pour compenser les conséquences d’'un
¢ Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de handicap.
la formation. Programme personnalisable
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