
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MATIN 

Déroulé de formation : 

Poplee Socle RH 

 
 

9h00 : Tour de table avec présentation des personnes et leur rôle dans l’entreprise. 
Evaluation individuelle 

9h15 : Présentation de Poplee Entretien : 

 
10h15 : Pause d’un quart d’heure 

 

10h30 : Présentation du paramétrage de Poplee Socle RH et procédures 
administratives 

 
11h45 : Cas pratiques 

 
12h30 : fin de formation – signature émargement – évaluation individuelle- tour de 
table pour avoir le ressenti de chacun sur le déroulé de la formation , le contenu. 


