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PRESENTATION DU CONCOURS:

Epreuve n°l:

Une épreuve de questions a réponse courte dont le nombre est compris entre deux et six .

Elle vise & vérifier les connaissances du candidat en matiére de culture administrative et juridique, de finances publiques, d’'organisation, de
fonctionnement et de politiques des institutions européennes et de droit hospitalier, ainsi que son aptitude & la décision par le biais, le cas
échéant, de mises en situation.

Durée: 2 heures - Coefficient: 3

Epreuve n°2:
Une note rédigée a partir d'un dossier, comprenant une mise en situation pour les candidats au concours interne.
Elle permet de vérifier I'aptitude du candidat & faire I'analyse et la synthése d'une question relative d l'organisation et & la gestion dans le
domaine sanitaire, social et médico-social, sur 'une des thématiques suivantes :
-Gestion des ressources Humaines ;
-Droit de la commande publique ;
-Gestion budgétaire et financiere ;
-Droit hospitalier.

Durée: 4 heures - Coefficient: 4

Un entretien avec le jury visant & apprécier la personnalité du candidat, son potentiel et sa motivation & exercer les fonctions d'attaché
d'administration hospitaliere .

La composition de cet entretien varie selon que le candidat est titulaire d'un doctorat, inscrit au concours externe ou est inscrit au concours
interne ou au troisiéme concours.

Durée: 30 minutes - Coefficient: 7



CONTENU DE LA PREPARATION:
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©~ Préparation a lI'épreuve
n
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Pour chaque épreuve
e Méthodologie
¢ Exercices d'application
¢ Eléments de connaissances transversales
e 6 devoirs + correction personnalisée

Préparation a I’épreuve orale

d’admission

Méthodologie de I'épreuve et techniques de communication & 'oral
Rédiger sa fiche de présentation/ Constituer son dossier RAEP

Se présenter

Eléments de connaissances transversales

Répondre aux questions du jury et mettre en valeur sa culture
administrative

- [ ] (3 [ ] L]

v Se démarquer des autres candidats
e 2jurys fictifs

ET EN PLUS:

« Gestion du stress
* Gestion du temps
e Gulture administrative

+ 500 fiches de révision / vidéos sur les
incontournables de la culture administrative

+2000 questions de quiz pour tester et
approfondir vos connaissances




METHODES PEDAGOGIQUES :

—
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OBJECTIF SMILE:
La méthode qui vous donne le sourire

SAVOIRS
Acquérir savoir, savoir fare et savoir étre

METHODE
Acquérir étape par étape,
une méthode brevetée 100% originale,

Une formation 100% individualisée, 100% coachée

LUDIQUE

Apprendre tout en s'amusant

ENTRAINEMENTS

S'entrainer sur des exercices de nature variée,
et dans les conditions du concours

I INDIVIDUALISEE

LES + DE LA PREPA:

o e e Une prépa 100% en ligne congue par des experts du
v . secteur public (anciens fonctionnaires, formateurs
o CNFPT, membres de jury)
e Des ressources pédagogiques nombreuses, variées et de
© haute qualité

e De nombreux entrainements/ concours blancs / mise en
situation avec corrections personnalisées

e L'accompagnement par un coach expert de la
préparation aux concours



