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PLAN DE PRESENTATION DU
PROGRAMME

) PRESENTATION DE L'ACCOMPAGNEMENT

Déroulement de I'accomapgnement; modalités,
rythme, approche methodologique

) QUI SOMMES NOUS

Présentation de notre organisme de formation et de
nos prestations

) INDICATEURS CLES

Quels sont sont nos résultats sur cette action de
prestation ?

V2) NOS AUTRES PRESTATIONS ?

' Nous avons sOrement une réponse A vos autres
besoins de développement de compétences

) COMMENT S'INSCRIRE ?

Les etapes pour accéder a notre accompagnement VAE



LA VAE ! MODE D'EMPLOI

La démarche VAE est un outil FORMIDABLE pour évoluer professionnellement.

Il s‘agit d'obtenir un dipléme sur la base des compétences acquises par
I'expérience.

Cette démarche peut, toutefois, s'‘avérer étre longue et complexe. Les étapes de
ce parcours nécessitent de maitriser les rouages de la VAE, de savoir hiérarchiser
les étapes, chercher les informations utiles et surtout avoir une idée précise du
dipldme & valider. Le candidat engagé dans cette démarche VAE peut se sentir
seul et découragé au vu des délais qui peuvent étre longs.

Afin d'éviter la démotivation et la dépense d'énergie inutile, le choix d'étre
accompagné est un choix vers la Réussite

ETRE RECEVABLE

Nous vous accompagnons dans
I'élaboration de la phase de
Recevabilité

Condition de pousuite de la
Démarche VAE

o

SE PRESENTER DEVANT LE

ACCOMPAGNEMENT AU JURY DE CERTIFICATION

LIVRET VAE N°2
_ - Vous vous inscrivez a I'examen

pouvons démarrer votre vant le jury
accompagnement VAE en fonction du En cas de VAE partielle, nous

forfait que vous choisissez validons de suite un plan d'action




ACCOMPAGNEMENT VAE GOMPLET

Objectifs de
I'accompagnement

« Analyser son expérience au regard des compétences visées par la
certification

« Rédiger son livret N°2 en répondant aux exigences du certificateur

PRE-REQUIS ' « Soutenir son dossier devant le Jury VAE

Avoir. regu sa recevabilité pour démarrer Evaluation de la progression et de I'atteinte des objectifs :
son livret VAE 2 « Suivi des productions régulieres
« Questionnaire de satisfaction a chaud en fin de formation

Etapel

PUBLIC VISE

Personnes souhaitant valider son
expérience professionnelle et bénévoles
pour obtenir une certification, dipléme ou
titre inscrit au RNCP

le livret 2

- Analyse de son expérience et des référentiels
=« entretien portant sur le parcours professionnel, les expériences
bénévoles et de formation
= définition du profil expérimentiel
« analyse des différents référentiels et mise en lien avec I'expérience

MODALITES PEDAGOGIQUES : o ]
- Rédaction du livret N°2

Plusieurs formats possibles = |dentification des activités

« Enprésentiel = Utilisation de la méthode de rédaction
« Mixte (présentiel/distanciel) « Correction continue et validation des parties du livret
o 100% Distanciel

METHODES PEDAGOGIQUES : Etape 2

Préparer I'Oral

Interrogative

- Préparation de la soutenance devant le jury
VALIDATION = les attentes dujury - le niveau d'exigences

. Certificat de réalisation en fin - la préparation de son mémo
d'accompagnement = entrainement en situation de soutenance

« Validation par le certificateur

Option
LIEU DE FORMATION Complément Formation
Imm ACEROLA Voie verte Jarry Objectifs du/des modules formation
97122 Baie-Mahault . Renforcer les compétences fragiles
Ou en Distanciel - Exploiter des nouvelles situations professionnelles pour renforcer la démarche
VAE

Apres le diagnostic de départ, des modules de formation complémentaires peuvent
TARIF & CONDITIONS étre proposés au bénéficiaire, afin de garantir la réussite de son parcours et
Nous consulter pour proposition aprés d'optimiser la démarche de Validation des acquis

diagnostic de vos besoins et de votre
eligibilité




PRE-REQUIS

Avoir regu sa recevabilité pour démarrer
son livret VAE 2 ou ses résultats de VAE
partielle

Identifier les activités sur lesquelles
I'accompagnement va porter

PUBLIC VISE

Personnes souhaitant valider son
expérience professionnelle et bénévoles
pour obtenir une certification, dipléme ou
titre inscrit au RNCP

MODALITES PEDAGOGIQUES :

Plusieurs formats possibles
. Enprésentiel
« Mixte (présentiel/distanciel)
« 100% Distanciel

METHODES PEDAGOGIQUES :

Interrogative

VALIDATION

« Certificat de réalisation en fin
d'accompagnement
« Validation par le certificateur

LIEU DE FORMATION

Imm ACEROLA Voie verte Jarry
97122 Baie-Mahault
Ou en Distanciel

TARIF & CONDITIONS

Nous consulter pour proposition aprés
diagnostic de vos besoins et de votre
eligibilité

ACCOMPAGNEMENT VAE ADAPTE

Entre 13 et

20 Heures
Ces forfaits permettent de s'adapter au besoins des candidats

'accompagnement est adapté ; les activités et compétences
A traiter sont sélectionner - la préparation oral peut ne pas
étre comprise dans ce forfait en fonction du nombre de
situation a traiter.

Objectifs de
I'accompagnement

« Analyser son expérience au regard des compétences visées par la
certification ou en fonction des résultats du jury lors d'une prédécente
présentation du dossier

« Rédiger son livret N°2 en répondant aux exigences du certificateur et
conforme au choix posé avec votre conseillé

Evaluation de la progression et de I'atteinte des objectifs :
« Suivides productions régulieres
« Questionnaire de satisfaction a chaud en fin de formation

Etapel

le livret 2

- Analyse de son expérience et des référentiels
= entretien portant sur le parcours professionnel, les expériences
bénévoles et de formation
« définition du profil expérimentiel
= analyse des différents référentiels et mise en lien avec I'expérience

- Rédaction du livret N°2
= |dentification des situations en fonction des activités visées
« Utilisation de laméthode de rédaction
« Correction continue et validation des parties du livret

Option
Complément Formation

Objectifs du/des modules formation
- Renforcer les compétences fragiles

- Exploiter des nouvelles situations professionnelles pour renforcer la démarche
VAE

Apres le diagnostic de départ, des modules de formation complémentaires peuvent

étre proposés au bénéficiaire, afin de garantir laréussite de son parcours et
d'optimiser la démarche de Validation des acquis



QUI SOMMES NOUS ?

o0 NOS PRESTATIONS & VALEURS

restations formation
. Formation professionnalisante

« Formation certifiantes de niveau 3 a 6

. Formation en apprentissage

AVI CONSEIL est un organisme de conseil et formation crée
en 2012 par Sandra ALGER, Ingénieur Formation

Notre entreprise a la volonté de reponde au défi de montée
en compeétences qui s'impose aux organisations de maniere
permanente. Specialiste de la VAE et de 'accompagnement,
notre force réside dans nos parcours individualisés pour
répondre 4 vos besoins ...

EXPERTISE DE LA VAE
- Nous accompagnons sur de nombreuses certifications
du niveau BEP au niveau Master 2
- Depuis 2018, nous avons construit des parcours VAE
intégrant de la formation

EXPERTISE METIERS & SECTEURS (pour la formation)
« Economie sociale et solidaire
- Petite enfance et services aux personnes
« Immobilier
- Formation, RH et Insertion
- Fonction managériale

PUBLIC CIBLE : Salariés désireux de faire valoriser ses acquis
et évoluer; Toute personne visant une VAE

CERTIFICATION QUALITE : Depuis 2016
AGREMENTS FORMATION:
DEETS - ASKORIA Institut - IPERIA -REGION GUADELOUPE

CFA - centre de formation des apprentis

Depuis Mars 2022
Qualiopi »
processus certifié
B M REPUBLIQUE FRANGAISE

- La certification qualité a &té délivrée
c 0 N s EIL au titre des catégories suivantes :
Action de formation
Action de VAE
Bilan de compétences
Action de formation par apprentissage

Prestation Conseil et accompagnement \ég{Nos valeurs :

« VAE - validation des acquis
« Bilan de Compétences

. Réalisation des entretiens professionnels 0 Adgptobilite et efficience de nos
« Prestation support RH et Formation actions,

"La formation est I'Essence de tout succes"...Arnaud Boti

« Ecoute des besoins de nos
clients/stagiaires,

« Qualité de nos prestations,
. Disponibilité de I'équipe,
« Authenticité et proximité



NOS CHIFFRES CLES

Notre solide expérience en VAE nous permet d'afficher
d'excellents résultats

REUSSITE VAE

Taux moyen de Réussite Totale a
nos parcours en VAE

80 %

NOMBRE DE STAGIAIRES

Taux moyen de personnes
accompagnées par An

50 Candidats

EXPERIENCE VAE

10 ANS
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OS AUTRES PRESTATIONS

Nos formations certifiantes

Titre professionnel de formateur
Certificat de Tuteur/maitre d'apprentissage

Blocs de compétences axes :
management - gestion financiere - Techniques
commerciales - accompagnement de public fragiles

Titre professionnel de coordonateur
de service a domicile

Diplome de dirigeant de services d'intervention et
d'aide aux personnes

CAP Accompagnant ediucatif de la petite enfance

Titre d'assistant de vie aux familles et assistant de
vie dépendance

4

PRESTATIONS RH
Réservé aux entreprises

Réalisation des entretiens

BILAN DE COMPETENCES professionnels

Réalisation du plan de
développement de
compétences

Vous envisagez de vous reconvertir

ou d'évoluer dans vos fonctions
pensez A faire un bilan

"Je ne perds jamais, soit je Gagne soit J'apprends”...
Nelson MANDELA



LA VAE VOUS INTERESSE COMMENT S'INSCRIRE ?

PRE-INSCRIPTION

Vous recevez un lien pour vous pré-
inscrire avec vos renseignements qui
permettront au conseiller de vous
recontacter pour le diagnostic

DIAGNOSTIC DE LA FAISABILITE
DE VOTRE VAE

Notre conseiller vous contact afin d'identifier la
faisabilité de votre projet VAE

Sivalidé par vos soins nous vous accompagnons pour
votre démarche de Recevabilité auprés du
certificateur: vous étes guidé a chaque étape jusqu'a
I'obtention de |'accord

1 programme d'accompagnement vous est proposé

DEVIS ET FINANCEMENT

Notre Conseiller recherche avec vous le
financement le plus adapté pour prendre en
charge les frais d'accompagnement VAE

Un devis vous est transmis
Votre Conseiller réalise les démarches

avec vous ! Nous vous accompagnons sur
toutes les étapes

DEMARRER VOTRE
ACCOMPAGNEMENT

Dés votre financement accordé
1- vous recevez votre contrat et réeglement de
déroulement VAE a signer

2 - votre convocation et un lien extranet de votre espace
personnel de suivi, vous sont transmis

3- vous démarrer votre accompagnement avec votre
Référent

Vous étes en situation de handicap ? Contactez un réferent pour un rdv personnalisé:

contact@avi-conseil-formation.com
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NOUS CONTACTER consElL

@ : : , :
}X{ conseiller@avi-conseil-formation.com

®) 0590.974.443

D 0690.099.722
0696.224.744

Imm ACEROLA
Rue J.GOTHLAND - voie verte JARRY
97122 Baie-Mahault



