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Formation SME 2.0 - Module 1 : Analyser les outils d'analyse

environnementale et de veille réeglementaire - 1J
FINNOV Ref: SME2.0M1AOAEVR1J
Durée: 7 heures (1 jour)

Profils des participants : Entreprise qui a signé la charte SME et qui a acces aux outils PIGMA/XPERT

Prérequis : Avoir signé la charte d’'engagement et avoir réalisé une analyse environnementale dans le cadre de la démarche

collective SME du Vin de Bordeaux

Objectifs pédagogiques

Contenu de la formation

Se familiariser avec les outils et les principes de mise en ceuvre d’'un Systéme de Management de I'Environnement
Analyser et Hiérarchiser les Aspects Environnementaux Significatifs

Commencer sa veille réglementaire et I'intégrer dans son plan d’action

Planifier les actions a mener pour initier la démarche d’amélioration continue

o Définir les enjeux et les spécificités propres a chaque exploitation en relation avec les attentes du groupe en matiére de gestion

de I'environnement

Hiérarchiser les principaux risques environnementaux
Initier un plan d’actions au niveau des entreprises

o Liste des activités a risque

¢ Principaux axes de progrés

e Champs des aspects environnementaux
¢ Principaux éléments de maitrise

Rappeler la méthodologie de I'analyse de risque du diagnostic environnemental
Renseigner les fiches niveau 1 et 2 de la veille réglementaire

Présenter les indicateurs de synthése des analyses environnementales du groupe :

Intégrer le suivi des préconisations et la mise en place de ces éléments de maitrise des Aspects Environnementaux Significatifs

dans un cadre structuré répondant a 'amélioration continue de chaque exploitation

Organisation de la formation

Equipe pédagogique

OUKHITI Nezha, Formatrice RSE-QHSE. Ingénieur Conseil
Auditrice Animatrice RSE-SME et Auditrice HVE pour AFNOR
Certification

Tous nos formateurs font de I'ingénierie de formation.

Le CV vous sera transmis avec la convention de formation.

Moyens pédagogiques et techniques
¢ Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la
formation.
Documents supports de formation projetés.
Exposés théoriques
Etude de cas concrets
Quiz en salle
Mise a disposition en ligne de documents supports a la
suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des
résultats de la formation

Feuilles de présence.

Questions orales ou écrites (QCM).

Mises en situation.

Formulaires d'évaluation de la formation.

Formation mixte

Locaux accessibles aux personnes a mobilité réduite. INNOV
ENGINEERING étudie au cas par cas les besoins spécifiques
des candidats qui souhaitent s’inscrire a une formation afin de
mobiliser les moyens nécessaires pour compenser les
conséquences d’un handicap.

Programme personnalisable

Lien témoignages
: https://www.skills.hr/reviews/formation_1983452/0aea7814-
04e3-40a0-8125-1f792ab6a6b9
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