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La gestion de la paie - perfectionnement
 

Cette formation vous permettra entre autre de gérer les congés payés, les absences médicales
Modalité d'accès: 3 semaines après la signature de la convention

Durée: 21.00 heures (3.00 jours)
 
Profils des apprenants

 Tout public
 
Prérequis

 A voir suivi les bases de la paie
 
Accessibilité et délais d'accès
Si vous êtes porteur d'un handicap merci de bien vouloir contacter isabelle Maleplate référente handicap au 0678380495 afin de pouvoir 
échanger sur l'adaptation de votre parcours de formation
3 semaines
 
Qualité et indicateurs de résultats 
Pour la période 2023:
Taux de satisfaction des apprenants 0%
Nombre d'apprenants 0%
Taux et causes des abandons 0%
Taux de retour des enquêtes 0%

 
Objectifs pédagogiques

 
 A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable de : 
 Gérer les congés payés 
 Gérer les absences médicales
 Gérer le départ du salarié
 Etablir les bulletins de paie courants et complexes

 

Contenu de la formation
 

 REVISIONS DES REGLES DE BASE
o Révisions

 LES CONGES PAYES
o Acquisition des droits, décompte des CP
o Absence pour CP
o Indemnité de congés payés

 LES ABSENCES MEDICALES
o L’attestation de salaire
o La maladie non professionnelle
o La maternité / paternité
o Les accidents du travail
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o Impact des absences médicales sur les cotisations
 LE DEPART DU SALARIE

o Les différents types de départ (fin CDD, démission, licenciement, départ retraite)
o Les indemnités légales de départ
o Régime social et fiscal des indemnités
o Les documents de fin de contrat

 

Organisation de la formation
 
Équipe pédagogique
La formation sera assurée par une experte 
 
Moyens pédagogiques et techniques

 Questions orales ou écrites (QCM…) Des mises en situation Jeux de rôle La formatrice évaluera les acquis en utilisant des exercices pratiques 
à la fin de chaque séquence pédagogique 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

 Evaluation des acquis par des exercices de mise en situation
 
Tarif inter-entreprise par personne HT : 1500.00 €
Tarif intra : nous consulter
 
Date de création 19 juin 2023
 
Date de mise à jour 19/06/2023


