
 

INTRODUCTION 
Cette "formation-action" au contrôle de gestion 
permet d'acquérir rapidement les fondamentaux 
pour s'approprier les principaux outils et être en 
mesure de les mettre en œuvre. 

COMPTABILITÉ : 
LES FONDAMENTAUX  

DU CONTRÔLE DE GESTION 

PROGRAMME  
 

➢ Définir l’architecture du modèle de 
gestion adapté aux spécificités de son 
organisation 

➢ La logique de la performance financière 
➢ Analyser les coûts et les marges d’une 

entreprise 
➢ Identifier les indicateurs pertinents des 

différentes activités 
➢ Déterminer des objectifs structurants et 

mobilisateurs 
➢ Construire et faire vivre le tableau de bord 
➢ Construire et exploiter un budget 

 
Suivi de l’exécution et évaluation des résultats 

• Feuilles de présence. 

• Questions orales ou écrites (QCM). 

• Mises en situation. 

• Formulaires d'évaluation de la formation. 
Ressources techniques et pédagogiques 

• Exposés théoriques 
• Etude de cas concrets 
• Quiz en salle 
• Mise à disposition en ligne de documents 

supports à la suite de la formation. 
 
 
 

PUBLIC :  
-Toute personne amenée à évoluer sur un poste 
de contrôleur de gestion ou souhaitant utiliser des 
outils de contrôle de gestion. 
-Tout responsable opérationnel devant mettre en 
place un contrôle de gestion dans son unité. 

 
PRE-REQUIS :  
-Maîtrise Excel 
-Comprendre un bilan & un compte de résultat 

DURÉE : 21 heures (3 jours) 

MÉTHODE PÉDAGOGIQUE : 
Formation Action qui vise l'opérationnalité 
immédiate. De nombreux exercices sont proposés 
pour une montée en compétences efficace et 
rapide. 
Un livret pédagogique est transmis à chacun pour 
une meilleure appropriation. 
Accès à l'extranet après la formation : documents 
mis en ligne, consultables et téléchargeables. 
Une équipe pédagogique dédiée pour 
l'accompagnement tout au long du processus. 
 

OBJECTIFS 
-Connaître les principes et techniques du contrôle 
de gestion 
-Connaître les méthodes de comptabilité analytique 
-Mettre en place les indicateurs et tableaux de bord 
de gestion 


