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MOYENS PÉDAGOGIQUES
Évaluations régulières durant la formation (quizz,
devoir sur table, pratique...) 
Rapport de formation à rendre à l'issue 
Entretien avec un jury professionnel
Livret d'apprentissage (suivi de la formation au CFA)
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Embellir les bâtiments telle est la mission de
l’agent·e de maintenance des bâtiments. Dans cette
quête esthétique, il·elle déconstruit et reconstruit.
il·elle pose des cloisons, aménage des menuiseries
intérieures, réalise une installation électrique,
remplace des fenêtres, refait une peinture ou un
parquet.
C'est le métier le plus polyvalent du bâtiment. 

Jeunes âgés de 16 à 29 ans révolus
Savoir lire, écrire et compter 
Habilité manuelle et gestuelle 
Bonne condition physique 

CCP 1 Assurer la maintenance courante des
aménagements intérieurs d'un bâtiment
CCP 2 Assurer la maintenance courantes de l'installation
et des équipements électriques d'un bâtiment
CCP 2 Assurer la maintenance courante de l'installation
et des équipements thermiques et sanitaires d'un
bâtiment

Niveau 3 (CAP)

Titr
e Professionnel
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Formateurs·trices professionnel·le·s
Pôle pédagogique 
Pôle administratif 
Pôle recrutement
Pôle communication & marketing
Référente mobilité 
Référente handicap 

SALAIRES ET POURSUITES
Travaux individuel ou par groupe 
Digital Learning
Mise en situation 
Plateau technique agrée

RESSOURCES 

INFORMATIONS 

100%
en alternance

2Les locaux sont garantis accessibles aux PMR
Nous contacter pour vous accompagner et
évaluer votre accessibilité

ACCESSIBILITÉ PSH

MOYENS HUMAINS

Formation prise en charge à 100% par un opérateur
de compétence (OPCO)

TARIFS

CERTIFICATIONS

FINANCÉES

FORMATIONS
100% 

Débutant·e 1 600 € / Confirmé·e 2 000 € /net
L’acquisition d’une spécialité (installations
thermiques, frigorifiques ou climatiques, par
exemple) peut être plus intéressante qu’une
activité de généraliste

Formation certifiante de niveau 3 (CAP)
Formation gratuite et en contrat d'apprentissage
Parcours en 2 ans I 644 heures 
Capacité d'accueil de 12 apprenants 
1 jour au CFA / 4 jours en entreprise (présentielle)
Capacité d'accueil de 12 apprenants 
Lien France Compétences :
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35510/

Titre professionnel délivré par le Ministère du Travail, du
Plein Emploi et de l’Insertion de niveau 3 (CAP) d'Agent·e
de Maintenance des Bâtiments 


