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. ATELIER VIDEO

"METTEZ VOUS EN MOUVEMENT N U >

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES :

Valoriser son image professionnelle
et travalller I'estime de soi

Q@  Lieuadéfinir avecle client
Prendre conscience de
@ l'importance de l'image

professionnelle Dates 4 définir avec le client

Acquérir des compétences
techniques liées a la vidéo ,
© Atelier de 3h
Réaliser une interview ou un
n pitch élévator

Groupe de 9 personnes maximum

Travailler sa commmunication par atelier

professionnelle et l'estime de
SO 3 Voir devis




Nos moyens,

MOYENS ET METHODES PEDAGOGIQUES

\ e Ateliers participatifs / interactifs / ludiques et
individualisés

MOYENS TECHNIQUES

Salles de formation équipées de matériel informatique
(Ecran CSubtil ou écran avec EZCastPro ou vidéoprojecteur)
Une caméra numeérigue

Un stand de prise de vue vidéo (trépied / éclairage / fond)
Un ordinateur portable par personne

INTERVENANTS

e Formateur 4.0 d

MODALITES D'EVALUATION

&

 Pendant l'atelier : validation des acquis en temps réel a

travers des quizz, des mises en situation , des exercices
de reformulation...




DEROULEMENT DE L’ATELIER

Déroulement pédagogique :

Cet atelier se déroule sur une 12 journée et propose a ses participants
d'organiser une interview ou la réalisation d'un pitch elevator sous format
vidéo qui pourra servir d'entrainement a l'entretien d'embauche ou de
support de communication sur les réseaux sociaux professionnels.

Descriptif de I'atelier (3 heures)

Approche : Technique / Numérique

* Prendre conscience de l'importance de l'image professionnelle
* Acquérir des compétences techniques liées a la vidéo

e Réaliser une interview ou un pitch elevator

* Travailler sa communication professionnelle et I'estime de soi

\/ Accueil et atelier brise-glace

--—-» Prendre conscience de I'importance de l'image

professionnelle (] 1
e Echange sur les enjeux de I'image ddhn

professionnelle dans un acte de recrutement

/ Préparation de la séance

-—==» Acquérir des compétences techniques liées a la vidéo
e Choix du cadre du déroulement de la séance
e Montage sur stand et réglage de la lumiere
e Prise en main de l'appareil et premieres prises de vue

/ Action

—====» Réaliser une interview ou un pitch elevator
e Préparation d'une interview et/ou d'un pitch elevator 28 P
e Préparation du scénario (questions / réponses /
communication) (A 2]

e Simulation face a la caméra et séquence
d'enregistrement

/ Valorisation

-—-—=» Travailler sa communication professionnelle et I'estime de soi
e Debriefing en individuel puis en collectif sur les différents critéeres de la
communication : posture / gestuelle / regard / voix (intonation, volume...)
¢ Validation individuelle et restitution des vidéos aux stagiaires



Demandeurs d'emploi, jeunes, femmes éloignées de I'emploi,
licenciés économiques, salariés de SIAE

Aucun

Selon dates définies avec le client. Les inscriptions doivent étre
réalisées 15 jours avant le début de la formation

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette
formation sont invitées a nous contacter directement afin d'étudier
les possibilités de suivre la formation

Document en date du 01/06/2023

Nos potentiels sont le coeur de nos réussites

9 9A rue Saint Eloi, 71 300 Montceau-les-Mines

contact@apor-formation.fr R 0385587172 f www.apor-formation.fr ﬁ
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