UNION NATIONALE
DES ENTREPRISES
DE COIFFURE

Pays de la Loire

HOMMES

Soin global au masculin
par APC

. Prérequis
Durée Frerequis
) . CAP Minimum
o 1 jour soit 7 heures : de 9h 3 17h g
(Déjeuner a régler sur place)
P
6060 . 3 (e 0 o]| Tarif
AT Publics concernés
Coiffeur, salarié et/ou A régler en totalité avant le
Conjoint collaborateur, Apprenti stage
Groupe de 8 a 12 participants Adhérents : 330€

Non adhérents : 430€

Hors prise en charge OPCO EP et FAFCEA

A titre indicatif la prise en charge de 'OPCO EP
était de 175€ /jour en 2023 et de 245€/jour pour
le FAFCEA. Les frais annexes (déjeuner, frais
kilométrigues, hoétel) peuvent remboursés par
'OPCO EP et le FAFCEA.

FORMATION SUR MODELE

7™\ OBJECTIFS
)

Développement des compétences professionnelles.

A l'issue de la formation, les stagiaires devront étre capables de :

v Réaliser des rituels de soin visage avec barbe courte et barbe
longue

v' Réaliser un rituel de soin cranien apaisant

v Réaliser un rituel de soin cranien tonifiant
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v - PROGRAMME

v Accueil des participants

v Présentation de I'Organisme de formation et du formateur

v" Echanges autour des attentes et des objectifs de chaqgue
participant

v Présentation des objectifs et du déroulement de la formation
v' Historique et caractéristigues de la peau des hommes
o Présentation des produits et du matériel utilisés
o Réaliser un diagnostic de la peau
v' Présentation des 3 rituels de soin :
o Rituel de soin visage avec barbe (courte et longue)
o Rituel de soin cranien apaisant
o Rituel de soin cranien tonifiant
Mise en pratique des stagiaires sur modele
Réflexion et échanges sur les pratiques et les techniques apprises
Retour sur les attentes et les objectifs de chaque stagiaire

Evaluation a chaud de la formation par les stagiaires

‘SRR UIRUIRY

Evaluation a froid des acquis de la formation par le stagiaire

(Envoyé par mail 3 mois aprés la formation)

MOYENS A fournir par 'organisme de formation :
PEDAGOGIQUES

Salle technique, paperboard, vidéoprojecteur, dossier de
stage.

Le formateur apporte 'ensemble du matériel nécessaire a la
pratique de sa formation.

MATERIEL a fournir par les stagiaires :

Brosse a cheveux, Peigne a cheveux, Brosse a barbe, Peigne
a barbe, Seche-cheveux

FORMATION SUR MODELE




METHODES
UTILISEES

Pédagogie active et participative, entre contenu théorique
et pratigue. Les démonstrations du formateur sont
immeédiatement mises en pratique sur téte malléable ou sur
modéle avec supervision et accompagnement du formateur
pour chacun des stagiaires.

Chaque stagiaire suit le déroulement du stage sur livret de
formation dont le contenu PowerPoint est également
projeté sur écran.

MODALITES
D’EVALUATION

e Evaluation diagnostique du stagiaire

e Evaluation a chaud de la formation par le formateur
e Evaluation a chaud de la formation par le stagiaire
e [Evaluation a froid des acquis de la formation par le

stagiaire

DOCUMENTS e Questionnaire de pré-formation
DELIVRES e F[euilles de présence

e Dossier de stage

e Fiche d’évaluation de fin de formation

e Attestation de stage et Certificat de réalisation

e [acture
MOYENS Présence d'un membre de I'Unec Pays de la Loire en
HUMAINS début et fin de journée pour controéler et vérifier le bon

déroulement de la journée




