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HAIE CHAMPETRE

Installer une haie en milieu agricole et rural
Mis a jour le 20 décembre 2021

Durée: 7.00 heures (1.00 jours)

Action de formation

Profils des stagiaires
e Agriculteurs, éleveurs, techniciens, propriétaires fonciers, collectivités, entreprises, particuliers

Effectifs: 6 - 15 personnes

Prérequis
e Aucun

Tarifs (net de taxe)

Particulier : 180.00 €
Indépendant : 180.00 €
Entreprise : 1000.00 €

Objectifs pédagogiques

e Découvrir les différents types de haies et leurs intéréts
o |dentifier les conditions de réussite et les contraintes a la mise en ceuvre d’un projet
o |dentifier les étapes nécessaires a la plantation d’une haie

Contenu de la formation

o |dentifier les intéréts de la haie en milieu agricole et rural
o Les différents types de haies
o Les fonctions de la haie
o La haie et le droit rural

e Repérer les grands principes d’implantation d’une haie champétre
o Définir les objectifs de plantation

Le choix des essences

Le choix du matériel végétal

Le travail du sol

o
o
o
o La période favorable a la plantation
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o La mise en jauge avant plantation
o Le paillage et la protection des plants
o Les premiers entretiens d’une haie
Savoir implanter une haie champétre (sur le terrain)
o La préparation des plants
o Technique de plantation
o Cas concret : plantation d’une nouvelle haie

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Responsable pédagogique et intervenant : Dempsey PRINCET - SYLVATERRA - Technicien - Conseil en Agroforesterie Agronome,
avec un parcours en aménagement du territoire, j’ai été animateur agrienvironnement puis responsable d’une association de
protection de I'environnement pendant plusieurs années en charge des dossiers liés a |’agriculture et a la forét. Mes compétences

en matiere d’agroforesterie ont été enrichies par le suivi d’'une longue formation professionnelle de Technicien Conseil en

Agroforesterie (formation unique en France).

Responsable Handicap : Jérome CHARUAU GCSMS «Parcours Compétences» -55800 Vassincourt

Moyens pédagogiques et techniques

Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation.

Documents supports de formation projetés.

Exposés théoriques

Etude de cas concrets

Quiz en salle

Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence.

Questions orales ou écrites (QCM).

Mises en situation.

Formulaires d'évaluation de la formation.
Certificat de réalisation de I'action de formation.
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