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FORMATION FORMATEUR PROFESSIONNEL D'ADULTES 90H

Mettre sur pied une formation, étre capable de transmettre ses connaissances. C’est le cas de
tout formateur professionnel d’adultes qui manie aussi bien les concepts de l'ingénierie
pédagogique que les théories de I'apprentissage des adultes.

Mettre sur pied une formation, étre capable de transmettre ses connaissances. C’est le cas de
tout formateur professionnel d’adultes qui manie aussi bien les concepts de I'ingénierie
pédagogique que les théories de 'apprentissage des adultes.

PowerPoint : Saisir et traiter du texte

PowerPoint : Gérer des diapositives, ajouter des éléments aux diapositives comme des
images, des objets graphiques, des vidéos ...

PowerPoint : Utiliser les masques

PowerPoint : Animations et projeter des diaporamas

Durée: 90.00 heures (29.00 jours)

Profils des apprenants
e Tous publics
e Demandeur d'emploi

Prérequis
e Bonne connaissance de I'outil informatique
e TOUS NIVEAUX
e Minimum : maitrise pack office Word Excel Powerpoint ( possible d'intégrer une remise a niveau)

Accessibilité et délais d'acces

Information individuelle ou collective

Dossier de demande de formation

Identification évaluation des acquis

Entretien individuel conseil en formation

Sb Consulting Formation est engagé dans ne démarche d'accueil de tous public présentant un handicap
2 semaines

Qualité et indicateurs de résultats

Objectifs pédagogiques

e Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants

e Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des environnements numériques

e POWERPOINT - Formation personnalisée a distance Déroulement de la formation Vous bénéficiez d'un accompagnement pédagogique
pendant 1 mois, et d'une assistance illimitée par mail. Apres analyse de votre test de positionnement, votre formateur met en place votre
parcours de formation personnalisé. Il vous présente I'environnement de formation, les bonnes pratiques pédagogiques et fixe vos premiers
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objectifs de formation. Pendant votre formation : A tout moment, vous pouvez échanger avec votre formateur par mail. Votre formateur
vous proposera des exercices de synthése complémentaires qui seront corrigés. Lors du rendez-vous de suivi : Votre formateur fera un point
avec vous sur votre progression dans votre parcours de formation. Il répondra a vos questions et réalisera la correction de vos exercices
complémentaires. Au besoin, le formateur pourra ajuster votre parcours en fonction de vos souhaits. Apres votre formation (en option a
I'achat, consultez-nous) : Profitez de notre offre complémentaire qui inclut un cours individuel d'1 h avec votre formateur, qui vous
permettra de travailler sur un theme précis en fonction de vos besoins. La solution e-learning en illimité pendant 3 mois. Vous vous formez
directement dans Excel, sans qu'il soit installé sur votre poste, avec une analyse immédiate de vos actions. Votre apprentissage se déroule
en 4 étapes : Vous visionnez d'abord une legon sur un theme donné Vous réalisez ensuite |'exercice demandé dans le logiciel étudié Tant
gue vous n'avez pas validé votre réponse, vous pouvez choisir de recommencer |'exercice Une fois que vous avez validé votre réponse, vous
avez acces au corrigé de I'exercice Aucun chemin de réponse n'est imposé, seul le résultat compte ! C'est la garantie d'une efficacité
pédagogique maximale.

e La durée de la formation affichée sur cette page est une durée estimée qui peut varier en fonction du profil du stagiaire et de ses objectifs.

Contenu de la formation

e Construire des parcours individualisés et accompagner les apprenants
o Concevoir l'ingénierie et les outils d'individualisation des parcours en utilisant les technologies numériques. Accueillir les
apprenants en formation et coconstruire leurs parcours.
o Former et accompagner les apprenants dans des parcours individualisés.
o Remédier aux difficultés individuelles d'apprentissage. Accompagner les apprenants dans la consolidation de leur projet
professionnel. Analyser ses pratiques professionnelles.

e Préparer et animer des actions de formation collectives en intégrant des environnements numériques
o Elaborer la progression pédagogique d'une action de formation a partir d'une demande. Concevoir le scénario pédagogique d'une
séquence de formation intégrant différentes modalités pédagogiques.
o Concevoir les activités d'apprentissage et les ressources pédagogiques d'une séquence en prenant en compte I'environnement
numérique. Animer un temps de formation collectif en présence ou a distance.
o Evaluer les acquis de formation des apprenants. Inscrire ses actes professionnels dans le cadre réglementaire et dans une
démarche de responsabilité sociale, environnementale et professionnelle.
o Maintenir son niveau d'expertise et de performance en tant que formateur et professionnel dans sa spécialité.
e Parcours e-learning Excel personnalisé
o Commandes essentielles basiques
o Commandes essentielles compléments
o Améliorer la présentation de vos documents
o Tableaux et objets graphiques
e Mode plan, Images et Objets graphiques
o Transformez votre discours en diapos lllustrez vos diapos Ajoutez, gérez des zones de textes et images Placez tableaux et
diagrammes Agrémentez vos présentations d'objets graphiques
e Uniformisez vos présentations
o Progressez dans la gestion des diapos Ne passez pas a co6té des masques
e Animez vos présentations
o Faites bouger vos diapos Réussissez vos projections

Allez plus loin dans PowerPoint
o Partagez, protégez vos présentations Pour en savoir encore plus

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Votre formateur est un professionnel de la pédagogie. Il possede plusieurs années d'expérience sur |' enseignement et est en veille permanente
pour suivre leurs évolutions.
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Moyens pédagogiques et techniques
e Accueil des apprenants dans une salle dédiée a la formation.
e Documents supports de formation projetés.
e Exposés théoriques
e Etude de cas concrets
e Quizensalle

e Mise a disposition en ligne de documents supports a la suite de la formation.

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Feuilles de présence.
e Questions orales ou écrites (QCM).
e Mises en situation.
e Formulaires d'évaluation de la formation.
Certificat de réalisation de I'action de formation.

Prix : 2700.00
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