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Programme de formation
 

Bilan de compétences 
 

Le bilan de compétences permet de faire un point sur une carrière professionnelle, d'analyser les compétences 
professionnelles, les aptitudes et les motivations. Il pourra aider les personnes concernées à définir un projet 
professionnel cohérent ou valider un projet de formation.

Durée : 24.00 heures (6.00 jours)
 
Profils des stagiaires

• Toute personne qui souhaite prendre conscience de ses ressources personnelles et professionnelles
 
Prérequis

• Aucun
 

Objectifs pédagogiques
 

• Évaluer et valoriser les compétences et acquis professionnels
• Repérer les potentialités et aptitudes à évoluer dans d’autres domaines
• Identifier les motivations et priorités
• Explorer et évaluer les pistes d’évolution professionnelle et vérifier la faisabilité du projet professionnel

 

Contenu de la formation
 

• PHASE PRÉLIMINAIRE - ANALYSE DES OBJECTIFS - Identifier les objectifs du bilan
• Clarifier la situation actuelle et la situation désirée
• Créer un programme personnalisé

• PHASE D’INVESTIGATION
• Mieux se connaître : analyser son parcours, ses traits de personnalité, ses relations aux autres, ses motivations, ses valeurs, ses 

intérêts
• Identifier et valoriser ses compétences transférables : savoir, savoir-faire et savoir-être
• Explorer des pistes d’orientation professionnelle et valider leur faisabilité et pertinence en fonction du profil et de la réalité du 

marché
• Construire son projet professionnel et recenser les facteurs favorisants ou non sa réalisation
• Définir les étapes du projet et élaborer le plan d’action pour mettre en œuvre le projet professionnel défini

• PHASE DE CONCLUSION
• Compléter et valider le document de synthèse et le plan d’action
• Evaluer les apprentissages liés au bilan

 

Organisation de la formation
 
Equipe pédagogique
L'équipe pédagogique CoachingLab&Partners est constituée en coachs et formateurs certifiés ainsi que d'une équipe administrative en support.
 
Moyens pédagogiques et techniques

• Tests Process Communication Model et Profil RIASEC
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• Outils et exercices de découverte de soi
• Mise à disposition en ligne des documents supports
• 24h de bilan, dont 18h de face à face (8h en présentiel et 10h en distanciel) et 6h de travail individuel 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

• Feuille de présence
• Evaluation bilan de compétences à mi-parcours 
• Evaluation de fin de bilan 
• Rendez-vous de suivi 6 mois après la fin du bilan

 
Accessibilité : 

• Accessible à un public en situation de handicap - 18h en présentiel, 6h travail personnel
 


