Programme de formation

PREVENIR LEPUISEMENT DES AIDANTS

Réf RPFAFOSA

La France compte plus de huit millions de proches aidants (Guide de 'accompagnement des proches aidants-cnsa-2017). Avec le vieillissement de la population,
le réle des proches aidants s'est modifié et la reconnaissance de leur réle est de plus en plus accentuée au travers de différents dispositifs mis en place. Par
conséquent, un véritable lien de proximité avec les professionnels de santé se crée. Mieux connaitre les différentes possibilités d’accompagnement des aidants et
savoir détecter leur épuisement pour mieux les accompagner peut permettre aux professionnels de santé de mieux prendre soin de leur santé. La formation vise
donc a accompagner les professionnels de santé dans cette démarche.

Compétence(s) visée(s)
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Prévenir I'épuisement des aidants grace a l'identification des symptomes et pouvoir les guider vers la solution

adaptée a leur situation.

Obijectifs de la formation

99999

Comprendre l'aidant (définition, réle, place, besoin).

Connaitre les différents dispositifs de I'accompagnement aux aidants.
Repérer les facteurs de risque d’épuisement.

Reconnaitre les symptomes de I'épuisement.

Savoir soutenir 'aidant et le guider vers la solution appropriée.

Contenu

1. Le contexte du développement de 'accompagnement des aidants
La loi relative a I'adaptation de la société au vieillissement (ASV).

Le vieillissement en France et ses conséquences.

Les notions d'entourage familial et d'aidant.

La définition juridique du terme « Aidant ».

Les enjeux et objectifs de 'accompagnement des aidants.

2. L'entourage proche et les aidants

['aide familiale : contexte et évolution (tendances historiques et sociologiques).
Les différents besoins des aidants.

Les caractéristiques de l'aide et ses conséquences.

Les enjeux de chacun dans la relation triangulaire soignant/soigné/entourage.
Le profil type de I'aidant.

L'influence des pathologies de la personne agée sur la place de l'aidant.

Les conséquences de I'aide apportée sur les acteurs.

La reconnaissance des aidants sur le plan juridique et financier.

3. Accompagner les aidants, prévenir leur épuisement et les soutenir.

La réalisation du diagnostic des besoins des proches aidants.
L'identification des facteurs de risque d’épuisement.
L'identification des signaux d'alerte chez les aidants.

Les lieux d'information.

Les dispositifs d’accompagnement.

Les modalités de relais et de répit.

Le choix de I'aide adaptée aux besoins de I'aidant.

La communication bienveillante avec I'aidant.
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Nous contacter pour obtenir un devis personnalisé

Besoin d'un conseil ? d'une information ?
d'un devis ?
Vous étes en situation de handicap ?
Contactez-nous

Q 06.09.08.02.20

e contact@cjformation.com
www.cjformation.com
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