HANDICAP — DEPENDANCE

L’accompagnement des travailleurs handicapés vieillissants

Objectifs :

e Actualiser ses connaissances sur les formes de
vieillissement des personnes en situation de handicap.

e |dentifier leurs besoins pour ajuster I'accompagnement
au quotidien.

e Sapproprier des outils d’accompagnement (grilles
d’observation, échelles...) et consolider les partenariats.

Méthodes pédagogiques :

e Echanges autour d’expériences, associés a une analyse
des pratiques

e Apport de connaissances ajusté aux situations exposées
et blocages existants

e Mise en situation pratique

Public visé :

Professionnels du secteur social et médico-social, de la
santé, personnel d’EPHAD et de foyer logement, ESAT,

Résidence Accueil

Prérequis :
Cette formation ne nécessite pas de prérequis

Votre formateur :
Professionnel du secteur social, médico-social,
de la santé

Durée : 3 jours
Constitution du groupe : 8 a 12 participants

Tarif Intra : Nous consulter
Tarif Inter : 660€ par personne

Dates, lieu : Nous consulter
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Contenu :

e Les caractéristiques du vieillissement des personnes en
situation de handicap

e Les signes d’alerte ; I'arbre décisionnel

e |'écoute des besoins

e Les grilles d’évaluation (échelles de douleur, AGGIR...)

e Les familles et leurs spécificités.

e |'adaptation de I'accompagnement aux évolutions
physiques, cognitives, psychologiques, sociales,
professionnelles, économiques, institutionnelles...

¢ Projets de vie et fins de carriere

e Objectifs collectifs d’'intersession (observations et/ou
actions)

e Retour d’expériences

e Conseils méthodologiques pour poursuivre les actions
engagées

e Les partenaires ressources et les interactions possibles
e Les risques d’usure professionnelle
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