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PUBLIC VISE : L'ensembles des
LA FORMATION collaborateurs de I'établissement
PREREQUIS : Aucun

OBJECTIFS DE LA FORMATION :

- Cette formation permet d’intervenir face & une situation d’accident du DUREE : 14 heures

travail et d’agir en prévention afin d’éviter I'accident EFFECTIF : 4 stagiaires minimum

COMPETENCES VISEES : et 10 stagiaires maximum

- Maitriser la conduite a tenir et les gestes de premiers secours LIEU : Dans votre établissement

- Savoir alerter dans ou a I'extérieur de I'entreprise et savoir a qui et
comment relayer ces informations

- Participer éventuellement a la mise en ceuvre d’actions de prévention
et de protection.

ACCESSIBILITE : Si vous pensez
gue l'un des futurs bénéficiaires
pourrait étre en situation de
handicap, et pour toute question,
PEDAGOGIE - VOus pouvez prendre contact avec
notre référent handicap : Mlle
Gwenaelle LEBOUCHER
(06.83.89.55.13)

- Pédagogie ludique et applicative, expérimentations pratiques et jeux de
réles. Applications concretes et retours d’expérience.

- Mise a disposition, en ligne, de documents en lien avec la formation
INTERVENANT : Formateurs
certifiés par I'[NRS

LE PROGRAMME

4/ Réaliser une protection adaptée et examiner la victime
- ldentifier et supprimer le danger
- Le dégagement d’'urgence
- Laconduite a tenir en cas d’alerte aux populations
et d’attentats
- Déceler une urgence vitale

1/ Situer le cadre réglementaire de son intervention
- Lerole et les responsabilités du SST
- Les conséquences humaines, financieres et
réglementaires des risques dans 'entreprises
- Lescroyances et réalités entourant la santé et le

travail 5/ Alerter ou faire alerter
- Connaitre les numéros d’urgence
2/ Inscrire ses actions dans la démarche de prévention - Connaitre les acteurs des secours internes et
- Connaitre son potentiel d’action dans la démarche externes de son entreprise
de prévention de la structure - Délivrer un message d’alerte adapté
- Participer activement a la démarche de prévention - Décrire efficacement une situation d’accident
- Interagir efficacement avec les autres acteurs de la

6/ Secourir la victime de maniére appropriée
- Agir face a un saignement abondant
- Agir face a un étouffement
- Agir face a un malaise
- Agirface a une brilure
- Agir face a des douleurs empéchant certains
mouvements
- Agir face a des plaies sans saignement abondant
- Agir face a une victime qui ne répond pas mais

prévention
3/ Participer a I'évaluation des risques professionnels

- Le processus d’apparition des risques professionnels

- Cibler et identifier les différents risques de son
secteur professionnel

- Repérer les situations a risques

- ldentifier les composantes d’une situation de travail
a risque

- Différencier les actions de prévention, de protection

, . respire
et de réparation . . - . .
. T . ) - Agir face a une victime qui ne répond pas et ne
- Les outils de recherche d’améliorations préventives :
respire pas
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27350 ROUTOT Nous nous adaptons a vos besoins Tarif et modalités d’inscription :
Contactez-nous au 06.83.89.55.13 nous consulter
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