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Titre de la formation 
 

Analyse des pratiques & Supervision des coachs  
  

Votre autonomie dans le métier de coach est importante, vous êtes seul maitre à bord de votre activité !  
Cependant le maintien de vos compétences et l’analyse de vos comportements d'accompagnement n’est pas 
chose aisée en auto-feedback. La pratique concrète de vos séances, les résonances déclenchées par vos 
échanges avec les clients, l’aspect de développement de son activité sont les éléments que vous vous devez 
d’améliorer e permanence. La supervision est indispensable dans ce type d’activité.  
 
2 options s’offrent à vous :  

 Supervision en groupe de 10 personnes maximum :  
Un 1er tour des situations du groupe, une situation par personne 
Puis le superviseur reprend cas par cas pour apporter son analyse et des préconisations  
L’avantage : Entendre les situations des autres coachs et les échanges que le groupe génère, permet 
d’apprendre des autres 

 Supervision en individuel :  
Le temps de la séance est en fonction de votre demande de 30 minutes à 2 heures  
Plusieurs situations pourront être traitées 
L’avantage : La personnalisation de la supervision est un gain de temps et d’efficacité pour la suite de 
votre activité 

 
Durée en groupe : 2.00 heures 
Durée en individuel : de 30 minutes à 2.00 heures 
Format : En distanciel  
   

Objectifs pédagogiques 

  
 Partager un cas concret de vos séances, pour sortir d'une difficulté ou obtenir une validation  
 Obtenir une analyse sur les enjeux relationnels d'une séance où vous avez vécu des résonances 
 Développer cette activité commerciale de façon plus confortable  

 
 

Tarifs  

 
En groupe  o Particuliers : 30 € Net 

o Indépendants : 30 € HT 
o Entreprises : 50 € HT 

 
En individuel  o Particuliers : 100 € Net 

o Indépendants : 100 € HT 
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Dates des prochaines supervisions   

 
S1 - 2021 : L 11 janvier 10h/12h 
S2 - 2021 : L 08 février 10h/12h 
S3 - 2021 : L 08 mars 10h/12h 
S4 - 2021 : J 08 avril 10h/12h 
 

 
S5 - 2021 : J 06 mai 10h/12h 
S6 - 2021 : J 03 juin 10h/12h  
S7 - 2021 : J 01 juillet 10h/12h  

 
S8 - 2021 : L 13 Sept. 10h/12h 
S9 - 2021 : L 11 Oct. 10h/12h 
S10 - 2021 : L 08 Nov.  10h/12h 
S11 - 2021 : L 06 Déc. 10h/12h 

En Individuel sur rendez-vous  
 

  

Profils des stagiaires et prérequis 

 
o Coachs formés quelque soit le volume d’activité 
o Thérapeute, psychologues, éducateurs spécialisés peuvent intégrer ces supervisions 

 

Organisation de la formation 

  
Equipe pédagogique 
Isabelle Legueurlier, Enseignante PNL Certifiée, cumule une vingtaine d’années d’expérience dans la formation ainsi 
que dans le domaine du coaching. Elle partage avec passion ses processus de réussite dans ces domaines. Les 
méthodes et outils qu'elle enseigne ou avec lesquels elle accompagne, sont la PNL, l’Ennéagramme, l’Approche 
Systémique, les Approches Narratives, l’Analyse Transactionnelle. Elle est auprès des particuliers et des professionnels 
pour permettre à chacun de gagner en confort et en cohérence dans son quotidien. 
  
Moyens pédagogiques et techniques 
 Accueil des stagiaires dans un espace dédié à la supervision  
 Exposés théoriques étayés de cas concrets 
 Analyse d’expertise des cas présentés 
 Temps de questions/réponses 

  
Dispositif de suivi de l'exécution de d'évaluation des résultats de la formation 
 Feedback donné par le formateur tout au long des échanges 
 Feuilles d'émargement à signer 

  

 Certification de notre OF  
 

 


