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Manager d'équipe
 
Description du programme :
Tarifs détaillés de la formation : 
Prix par personne : non-adhérent NextMove 770€HT / adhérent NextMove 720€HT

Nous vous proposons une formation de 2 jours, organisée en 4 parties. La formation portant sur les managers d'équipe est conçue pour fournir 
aux managers les outils et techniques nécessaires afin de gérer au mieux leurs équipes. Ils vont travailler leur capacité à effectuer des entretiens, 
à développer les compétences de son équipe, à appréhender les risques psychosociaux ou encore accueillir les nouveaux entrants

Durée:
14.00 heures, (2.00 jour.s)
 
Profils des apprenants

 Managers intermédiaires gérant des équipes.
 
Prérequis

 Pas de prérequis spécifique 
 
Accessibilité et délais d'accès
Dans le cadre de notre politique d’inclusion, nous avons développé des partenariats afin de mettre en place des aménagements spécifiques pour 
faciliter l’accueil des personnes en situations de handicap sur nos formations, n’hésitez pas à nous contacter
Délai d'accès : 1 semaine

 
Objectifs pédagogiques

 
 Connaître les différents types de compétences.
 Animer des entretiens de recrutement.
 Appréhender les risques psychosociaux et le bien-être de son équipe.
 Accueillir les nouveaux arrivants.
 Détection des talents.
 Utiliser une grille d'évaluation pour avoir un suivi de l'ensemble de son équipe.
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Contenu de la formation
 

 Entretien de recrutement et compétences
 Les risques psychosociaux
 Grille d'évaluation pour suivre l'évolution de son équipe.
 Accueil des nouveaux arrivants

 

Organisation de la formation
 
Equipe pédagogique
Olivier Varteressian, 20 ans d’expérience dans le management et en tant que RH.
 
Moyens pédagogiques et techniques

 Echange avec le formateur et le groupe.
 Alternance d'apports théoriques et de cas pratiques contextualisés.
 Travaux en groupe et en individuel
 Salle de travail, supports de formation.

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

 Oral : mise en situation 
 
 
 
 
 


