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Programme formation
Conseiller en Insertion Professionnel

Description :

La formation Conseiller en Insertion Professionnelle (CIP) est congue pour vous former a 'accompagnement de
personnes dans leur parcours d'insertion professionnelle en prenant en compte leurs attentes, leurs
compétences et le marché du travail actuel. Cette formation AFEST novatrice, partagée a 50% en centre et en
stage, combine a la fois des apports théoriques des formateurs expert terrain et des temps de mise en pratique
en stages.

L'entretien de positionnement permettra de construire votre parcours de formation personnalisé et
individualisé. Les évaluations réguliéres, les temps privilégiés avec votre formateur référent permettront de
valider votre montée en compétences, de remédier rapidement aux éventuelles difficultés rencontrées.

A l'issu de la formation, vous repartirez avec une boite a outils complete vous permettant de démarrer
sereinement votre carriére professionnelle

En savoir plus sur le métier : Code(s) ROME : K1801 - Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle

Les points forts :
e Formation AFEST
e Accompagnement individualisé et personnalisé
e Accessible en multi-financements
e Equipe pluri-professionnelle experte terrain
e Forte employabilité

Durée : 6 mois environ (905 heures).

448 heures (64 jours) en centre

455 heures (65 jours) en stage

Durées ajustables selon les attentes et besoins, établies a la suite de I'entretien préalable de positionnement (1
a2H)

Modalités : En présentiel

Accessibilité :
Cette formation est accessible aux personnes en situation de handicap.

Pour tout échange, toutes questions, notre Référent Handicap Paul GAUTIER est disponible par mail a
contact@citescaritasformation.com ou par téléphone au 02.41.63.10.31

Public cible : Tout public
Toute personne en activité ou sans emploi, avec ou sans expérience professionnelle dans le secteur de I'insertion
professionnelle, qui a le projet d’exercer en qualité de conseiller en insertion professionnelle.
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Pré-requis :

e Etre titulaire d’un niveau 4 (BAC)

e Une année d’expérience minimum dans le milieu professionnel et/ou bénévolat

e Avoir confirmé son projet de CIP a I'aide de 2-3 enquétes métier et 1 période d'immersion PMSMP
e Compétences en communication orale et écrite

e Utiliser les fonctions de base de I'outil informatique : traitement de texte, présentation, navigation
internet

e Réussir les sélections d’entrée

Modalités de sélection :
e Participer a une réunion d’information collective
e Déposer le dossier d’admission complet
e Réussir I'entretien préalable de positionnement (1 a 2H)

Validation de la formation :
Plusieurs possibilités :

e Validation totale du titre professionnel de niveau 5 (BTS/DUT) de conseiller/ére en insertion
professionnelle (Code RNCP : 37274).

e QOu validation partielle par bloc de compétences (CCP)
Il est a noter qu’il vous est aussi possible d’obtenir la certification "Titre professionnel Conseiller en Insertion
Professionnelle" par la voie de la VAE (Validation des Acquis de I'Expérience) par la voie classique comme par la
voie VAE inversée.
Pour en savoir plus, contactez-nous
Notre centre de formation répond a toutes vos questions sur les parcours de validations possibles

Prix indicatif : 6 720 € TTC

Financements :
e Financement entreprise (plan de développement des compétences, contrat de professionnalisation, ...)
e Prise en charge par un organisme (OPCO, P6le Emploi, Région,...)
e Financement individuel partiel ou total (CPF...)
e VAE et VAE inversée
e Auto-financement

Notre centre de formation vous accompagne pour connaitre votre éligibilité pour une prise en charge totale ou
partielle. Pour en savoir plus, contactez-nous

Objectifs :
e Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d'un diagnostic partagé
e Accompagner les personnes dans leurs parcours d'insertion sociale et professionnelle

e Mettre en ceuvre une offre de services aupres des employeurs pour favoriser l'insertion
professionnelle
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Blocs de compétences :
1. Accueillir pour analyser la demande des personnes et poser les bases d’un diagnostic partagé
e Informer une personne ou un groupe sur les ressources en matiére d’insertion et les services
dématérialisés ;
e Analyser la demande de la personne et poser les bases d’un diagnostic partagé ;

e Exercer une veille informationnelle, technique et prospective pour adapter son activité au public et
au contexte ;

e Travailler en équipe, en réseau et dans un cadre partenarial pour optimiser la réponse aux besoins
des personnes accueillies ;

e Réaliser le traitement administratif et les écrits professionnels liés a I’activité dans un environnement
numérique.

2. Accompagner les personnes dans leur parcours d’insertion sociale et professionnelle

e Contractualiser et suivre avec la personne son parcours d’insertion professionnelle

e Accompagner une personne a I'élaboration de son projet professionnel

e Accompagner la réalisation des projets professionnels

e Concevoir des ateliers thématiques favorisant I'insertion professionnelle des publics

e Préparer et animer des ateliers thématiques favorisant I'insertion

e Analyser sa pratique professionnelle.
3. Mettre en ceuvre une offre de services auprés des employeurs pour favoriser l'insertion
professionnelle

e Déployer, dans une démarche projet, des actions de prospection avec les employeurs du territoire
pour favoriser I'insertion professionnelle

e Apporter un appui technique aux employeurs en matiére de recrutement
e Faciliter I'intégration et le maintien du salarié dans son environnement professionnel
e Inscrire ses actes professionnels dans une démarche de développement durable.
4. Compétences transversales :
e Groupe d’analyse des pratiques

e Prévention des risques professionnels : Savoir étre et posture professionnelle, gestion de son temps
et priorisation, gestion des émotions et communication non violente

e Premiers secours en santé mentale

Ressources techniques et méthodes pédagogiques :
e Accueil en salle de formation
e Salle informatique a disposition
e Extranet stagiaire accessible tout au long de la formation
e Formation AFEST
e Pédagogie active et interactive
e Formateur référent a disposition tout au long du parcours
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Modalités de suivi de I’exécution et d’évaluation des résultats :
e Suivi de I'assiduité par I'émargement
e Evaluation tout au long de la formation
e Passage de la certification totale ou partielle

L’équipe pédagogique :
L'ensemble des formateurs sont des professionnels de terrain, expert dans le domaine de l'insertion
professionnelle, du coaching et de I'orientation professionnelle.

Passerelles et équivalences :

Le certificateur ministériel (MINISTERE DU TRAVAIL DU PLEIN EMPLOI ET DE L’ INSERTION) ne prévoit pas de
passerelle ni d’équivalence pour ce type de titre professionnel (TP).

Voir le détail sur le site de France compétences : ici

Pour toutes les possibilités selon votre situation particuliére, contactez-nous.

Secteurs d’activités :

e Le secteur public et les structures assurant une mission de service public : Péle emploi,
collectivités locales ou territoriales, Maisons de |I'emploi, plans locaux pour l'insertion et
I'emploi, Missions Locales, Cap Emploi, centres d'information sur les droits des femmes et
des familles...

e Lesecteurdel'économie sociale et solidaire : structures d'insertion par |'activité économique
(associations intermédiaires, ateliers et chantiers d'insertion, entreprises d'insertion,
entreprises de travail temporaire d'insertion, régies de quartiers), groupement d'employeurs
par l'insertion et la qualification, associations a finalité d'insertion sociale et professionnelle

e Le secteur privé : entreprises de travail temporaire, organismes de formation, cabinets en
ressources humaines

e Le secteur du social, médico-social : Centres d'Hébergement et de Réinsertion Sociale,
résidences a caractere social, Centres d'Accueil de Demandeurs d'Asile, Etablissements et
services d'aide par le travail, Entreprises Adaptées

Types d'emplois accessibles :

e conseiller en insertion professionnelle

e conseiller en insertion sociale et professionnelle

e conseiller en évolution professionnelle

e conseiller emploi formation

e conseiller a I'emploi

e chargé relation entreprise

e chargé d'accompagnement social et professionnel

e chargé de projet d'insertion professionnelle

e accompagnateur socioprofessionnel
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Suites de parcours :

Toute qualification professionnelle permet d’accéder a des qualifications supérieures généralement dans le
méme secteur métier : soit par voie de formation complémentaire, soit par voie de VAE. Il est toujours possible
aussi de se réorienter.

Pour toutes les possibilités selon votre situation particuliere, contactez-nous.

En savoir plus :

Vous voulez en savoir plus sur notre centre de formation ? Vous souhaitez connaitre I'’ensemble de nos
prestations ? Toutes los informations sont accessibles sur notre site : https://www.citescaritasformation.com/

Nous sommes aussi joignables pour répondre a vos questions par téléphone au 02 41 63 10 31 ou par mail a
contact@citescaritasformation.com.
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