IR

ECOLE | SUPPLY CHAIN
MANAGEMENT

GESTIONNAIRE DES OPERATIONS DE

ANSPORTS ROUTIERS DE MARGHANDISES
81 9 HEURES

e NIVEAU 4 ( BAC ) VALIDE

OU
1 2 MOIS e EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

DANS LE SECTEUR DU TRANSPORT

DUREE TOTALE MODULABLE EN FONCTION DU PROGRAMME ETABLI AU CAS PAR CAS
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©

POUR QUELS
METIERS?

EXPLOITANT TRANSPORT
AFFRETEUR
CHEF DE TRAFIC ROUTIER

RESPONSABLE DU SAV DU TRANSPORT g |




Qualiopi »

processus certifié

I ¥ REPUBLIQUE FRANCAISE

La certification qualité a été délivrée

au titre des catégories d'actions suivantes :
ACTIONS DE FORMATION

ACTIONS DE FORMATION PAR APPRENTISSAGE

VAE

BILANS DE COMPETENCES

GESTIONNAIRE DES OPERATIONS DE

ADMISSION

VALIDATION DES INSCRIPTIONS SOUS 10 JOURS
EN FONCTION DES CALENDRIERS ET DU RESPECT
DES CGV.

o ENTRETIEN DE MOTIVATION

o TEST DE POSITIONNEMENT

o ENTRETIEN TECHNIQUE

AGGESSIBILITE TRANSPORTS ROUTIERS DE MARCHANDISES
VALIDATION DU TP
.E\[l]JI)‘(NILgEOSI\(I]G(S:%El)SI\?IIJ?TLIE[)NS TITRE RNCP NIVEAU 5 ( BAC+2 ) ,
’ e EVALUATIONS MODULAIRES
NOUS CONTACTER POUR INSCRIT AU RNCP CODE NSF 311P o EPREUVES DE CERTIFICATION PAR UN
PLUS D'INFORMATIONS FICHE N- 34881 PAR ARRETE DU 16/07/2020

PUBLIE AU JO LE 06/09/2020

ACQUISITION DE COMPETENCES CLES

@ ELABORER ET METTRE EN OEUVRE UNE OFFRE DE
TRANSPORT ROUTIER DE MARGHANDISES,
Y COMPRIS A L'INTERNATIONAL

e ETUDIER ET TARIFER DES SOLUTIONS DE TRANSPORT DE
MARCHANDISES POUR LES PROPOSER AU DONNEUR D'ORDRES

e AFFECTER ET PLANNIFIER LES MOYENS ADAPTES A LA
REALISATION DES OPERATIONS DE TRANSPORT

e ASSURER L'ENCADREMENT OPERATIONNEL D'UNE EQUIPE DE
CONDUCTEURS

e COORDONNER ET CONTROLER L'EXECUTION DE CHAQUE
OPERATION DE TRANSPORT

@ PILOTER LES TRAFICS REGULIERS SOUS CONTRAT DE
SOUS-TRAITANCE

e NEGOCIER ET CONTRACTUALISER LES OPERATIONS DE
TRANSPORT REGULIEREMENT SOUS-TRAITEES

e SUPERVISER LES OPERATIONS DE TRACTION, GROUPAGE,
DEGROUPAGE OU CAMIONNAGE

e ASSURER LE SERVICE APRES-VENTE DES OPERATIONS DE
LIVRAISON ET DE RETOUR MARCHANDISES

(@ OPTIMISER L'ENSEMBLE DES MOYENS LIES A
L'ACTIVITE DE TRANSPORT

e ANIMER ET CONTROLER L'ACTIVITE DU PERSONNEL DE
CONDUITE

e PILOTER ET ANALYSER LES INDICATEURS DE RENTABILITE
ET DE QUALITE

EN CONTRAT D'APPRENTISSAGE / CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
SELON LES CAS, DANS LE CADRE DU CPF DE TRANSITION, DU PLAN DE
DEVELOPPEMENT DE COMPETENCES OU DU COMPTE PERSONNEL DE
FORMATION (CPF)

JURY DE PROFESSIONNELS

e MODULE D'ACCES ET INTRODUCTION AU METIER
e LE PROJET D'ETUDE

e NORMES ET EXPLOITATION D'UN PARC

e GESTION DU PERSONNEL DE CONDUITE

o REGLEMENTATION DES TRANSPORTS

o LES CONTRATS ANNEXES LIES AU TRANSPORT
e TRANSPORT ROUTIER INTERNATIONAL

o INFORMATIQUE PROFESSIONNEL

o ECONOMIE ET COMPTABILITE DE GESTION

o ANGLAIS

e DROIT ET REGLEMENTATION SOCIALE

e COMMUNICATION ET MANAGEMENT D'EQUIPE
e PREVENTION ET SECURITE AU TRAVAIL

o TECHNIQUES DE RECRUTEMENT

e DEVELOPPEMENT DURABLE

JUIPE PEURGUGLIL

e 1 REFERENT PEDAGOGIQUE ACCOMPAGNATEUR
e FORMATEURS PROFESSIONNELS SPECIALISES PAR
DOMAINE D'ENSEIGNEMENT

2 SEMAINES EN ENTREPRISE
2 SEMAINES EN FORMATION




