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EQUIPIER DE PREMIERE INTERVENTION ( EPI ) 
  
Pourquoi se former à la sécurité incendie ?  
D'abord parce ce qu'il y a un caractère obligatoire : "le chef d'établissement doit assurer la sécurité des salariés et doit tout mettre en œuvre 
pour qu'ils sachent réagir en cas d'incendie" (Code du travail).  
D'autre part, parce que cela peut sauver des vies ! Cette formation à la sécurité incendie permettra à vos collaborateurs d'identifier les causes 
d'incendie, de comprendre le phénomène du feu et surtout d'agir en cas d'incendie : utilisation des extincteurs.  
Également, obtenir de vos collaborateurs un comportement efficace lors de l'évacuation des locaux en cas d'incendie, de façon à assurer leur 
propre sauvegarde, celles des autres et à faciliter l'intervention des secours avec des personnes formés guide et serre files. 
Durée: 7.00 heures (1.00 jours) 

  
A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ? 
 
Profil du stagiaire 
• Tout public 
• Tout type d'entreprise 

Prérequis 
• Aucun prérequis pour suivre la formation sécurité incendie - extincteurs et évacuation en entreprise 
• Concerne tous les salariés travaillant à proximité d'extincteurs 

  
OBJECTIFS PEDAGOGIQUES 
 
• Être capable de réagir lors d'un début d'incendie, isoler les risques et prévenir les secours 
• Connaitre les règles essentielles de l'évacuation d'un bâtiment : cheminements et conduite à tenir pour mener une évacuation 
• Désignation du personnel : missions, techniques et consignes d'évacuation (chargé d'évacuation, guides et serres files) 
• Mettre en œuvre une tentative d'extinction à l'aide d'un extincteur et RIA 

  
CONTENU (PROGRESSION PEDAGOGIQUE) 
 
• Introduction à la sécurité incendie dans une entreprise 

• Identifier les risques et causes d'incendie dans une entreprise 
• Appréhender les mesures de prévention pour limiter le risque incendie 
• Mesurer le danger des fumées et les risques pour l'Homme 
• Connaître les principes de combustion, le triangle du feu, les modes de propagation 

• Maîtriser le déroulement type d'un incendie : Organisation de l'évacuation d'un bâtiment professionnel 
• Identifier la conduite à tenir en cas d'incendie 
• Identifier les moyens de secours et comment donner l'alerte aux secours 
• Intégrer les modalités d'évacuation d'un établissement 
• Appréhender les spécificité d'une évacuation : les issues de secours et les points de rassemblement 
• Intégrer le rôle et les missions des guide-files et serre-files 
• Exercice et mise en situation d'évacuation (avec ou sans fumée ) 
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• Mise en œuvre et manipulation des extincteurs : comment éteindre un début de feu ? 
• Connaître les consignes de sécurité liées à l'utilisation d'un extincteur, d'un RIA 
• Faire le point sur les différents types d'extincteurs et leurs particularités 
• Identifier le type de feu pour choisir l'extincteur adapté 
• Maîtriser les procédés d'extinction, les distances à respecter et les bonnes pratiques d'extinction 
• Mise en situation : Pratique sur feu simulé si le site le permet 

  
ORGANISATION 
 
Formateur 
Au sein de Core-Prév, nous avons développé une offre de plusieurs formations en intra-entreprise et inter-entreprise qui s'articule autour des 
thématiques suivantes : SANTÉ, SECURITE ET QUALITÉ DE VIE AU TRAVAIL 
 
Moyens pédagogiques et techniques 
• Accueil des stagiaires dans une salle dédiée à la formation. 
• Documents supports de formation projetés. 
• Exposés théoriques 
• Etude de cas concrets 
• Quizz en salle 
• Mise à disposition en ligne de documents supports à la suite de la formation. 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de d'évaluation des résultats de la formation 
• Feuilles de présence. 
• Questions orales. 
• Mises en situation. 
• Formulaires d'évaluation de la formation. 
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