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Chères Albertvilloises, 
Chers Albertvillois, 

Nous voici à mi-mandat et nous 
profitons de cet Albertvillois pour 
faire le point et vous informer de 
l’avancée de notre feuille de route 
pour faire un beau futur.

Depuis mars 2020, beaucoup 
d’événements imprévisibles se 
sont déroulés. Cette première 

mondiale qu’a été le confinement a bouleversé nos 
vies et surtout notre perception de la société et de notre 
existence dans le monde. 

Ensemble, nous nous sommes adaptés, avec tous les 
agents des services municipaux, pour maintenir des 
services publics de qualité à tous les Albertvillois et 
pour soutenir les commerçants, les associations et 
les habitants dans des situations sociales parfois très 
difficiles.

Depuis trois ans, différents projets structurants animent 
notre mandat qui se veut être celui de la métamorphose 
de notre ville. Désormais intégrée au dispositif « Petites 
villes de demain  », Albertville se dote d’outils efficaces 
pour préserver la vitalité de son centre-ville et de ses 
commerces notamment grâce à un projet de foncière 
de revitalisation des cellules commerciales.

Avec Arlysère, notre équipe municipale travaille sur les 
mobilités douces qui doivent nous permettre d’anticiper 
les déplacements de demain. Avec les plans pluriannuels 
d’investissement des voiries, des monuments, des 
écoles et des équipements sportifs, nous planifions et 
organisons les différents investissements sur la durée du 
mandat. 

Avec nos partenaires institutionnels, de grands projets 
sont en cours. Le Contrat de Ville nous permet de 

repenser l’aménagement des quartiers prioritaires 
en réintroduisant les services essentiels. Nous avons 
engagé de gros travaux dans plusieurs écoles afin 
d’offrir aux petits Albertvillois les meilleures conditions 
pour réussir dans la vie.

Enfin, nous venons de lancer la révision générale du Plan 
local d’urbanisme d’Albertville qui va dessiner la ville de 
demain. C’est une page importante à écrire pour l’avenir 
de notre commune et vous serez appelés à contribuer à 
ce grand chantier dans quelque temps. 

Toute cette feuille de route se poursuit avec une 
exigence  : celle du respect de notre environnement et 
de la conscience que nos ressources sont à utiliser avec 
parcimonie. Nous mettons d’ailleurs en place notre plan 
de sobriété destiné à réduire plus encore nos dépenses 
d’énergie. Nous ne pouvons que nous satisfaire 
d’avoir été avant-gardistes quant à notre réseau de 
chaleur urbain. Nous le sommes aussi en étant l’une 
des premières villes de France à s’être engagée dans 
« l’intracting » qui nous permet déjà de belles économies 
d’énergie et d’accélérer nos actions dans la réduction 
des consommations d’énergie.

Albertville change et s’installe dans une dynamique qui 
se remarque. Elle figure en tête dans le palmarès 2023 
des villes les plus actives économiquement du magazine 
hebdomadaire l’Express.

Nous allons poursuivre ce travail dans le respect de 
chacun et avec la plus grande objectivité possible pour 
qu’Albertville soit une ville où il fait bon vivre et pour y 
préparer un beau futur.

Frédéric Burnier Framboret 
 Maire d'Albertville

Vice-Président de la Communauté 
d’Agglomération Arlysère
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MERCI 
Merci aux financeurs 
qui nous soutiennent 

sur de nombreux projets...

... et à toutes les associations 
qui animent la Ville.
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Une ville apaisée, c’est une ville où 
la police a les moyens matériels 
et financiers pour nous protéger 
et permettre à la loi d’être 
appliquée. C’est aussi une ville 
où chaque habitant peut sortir 
dans la rue en toute tranquillité, 
peu importe ses origines, son 
apparence ou son vécu. Enfin, c’est 
une sensibilisation pour appeler 
les habitants à un respect mutuel 
pour lutter contre l’incivilité. 

SUR L'ANNÉE 2022, LA SERVICE MÉDIATION C'EST :

11 participations 
sur de l’évènementiel

10 accompagnements de projet 
jusqu'à leur réalisation

300 personnes contactées 
sur leurs tournées ou en salle

100 permanences, 
pour tous les âges 

LA POLICE MUNICIPALE D’ALBERTVILLE : 

Environ 80 caméras 

et 1 centre de supervision urbain

11 agents dont :

8 agents autorisés au port d’armes

3 agents de surveillance 
de la voie publique (ASVP) 

2020 - 2022 :

41 000 € 
en matériel de lutte 
contre les incendies et de secours

Connaissez-vous Solidari’thé ? 

Deux fois par semaine, les lundis 
et vendredis après-midi de 14h à 
17h, le service Médiation propose 
une réunion ouverte aux femmes 
à la Maison de quartier du Champs 
de Mars. Il s’agit de faire des 
activités, d’avoir une aide pour être 
plus autonome (pour les papiers 
administratifs, etc.) ou encore de 
monter des projets. Certains horaires 
sont réservés à Paroles en l’air, une 
séance de débat d’une heure sur un 
sujet choisi. 
Plus de renseignements disponibles 
au 06 20 20 63 60. 

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

APAISÉE

LA VILLE
sous l’impulsion de Christelle Sevessand 

Alain Mocellin et Jean-Marc Rolland  > Comité d'éthique 
Pour veiller à la bonne utilisation 
de la vidéoprotection, un comité 
d’éthique a été mis en place depuis 
janvier 2022. Il se réunit deux fois 
par an

 > Mise en place d’une cellule
d’échange sur la radicalisation 
en lien avec les services 
municipaux et les associations

 > Recrutement d’un agent de
surveillance de la voie publique, 
"ambassadeur vert" pour 
sensibiliser au respect de notre 
environnement

NOS RÉALISATIONS

 > Sensibilisation à la lutte contre
les addictions  depuis novembre 
2022 : organisation d’une 
projection-débat et d’un forum 
entre professionnels 

 > Lutte contre les incivilités  
avec différentes campagnes de 
sensibilisation (incivilités routières, 
propreté urbaine, pollution…) et 
la mise en place de radars de 
contrôle 

 > Création d'un service
municipal de la médiation 
et de la prévention 

 > Création du Conseil local 
de sécurité et de prévention 
de la délinquance (CLSPD) 
Ce conseil a plusieurs enjeux. Il permet 
le suivi des actions de médiation et 
de prévention par les adultes relais et 
les médiateurs. Les polices nationale 
et municipale participent aussi via 
des actions de prévention. Enfin, ce 
conseil aide à la gestion du plan de 
lutte contre la radicalisation via la 
Cellule municipale d’échanges sur la 
radicalisation (CMER)

 > Renforcement des liens avec
le 7ème Bataillon des Chasseurs Alpins   
pour l'organisation de manifestations 
et de commémorations

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Avec le CLSPD : la prévention des conduites 
addictives  avec le portail MILDECA (mission 
ministérielle de lutte contre les drogues et les 
conduites addictives)
 
 > Continuer l'amélioration des actions de la 
police municipale 

 > Création d'une brigade verte  avec l'embauche 
d'un deuxième "ambassadeur vert"

 > Augmenter la présence d’auxiliaires de sécurité 
à la sortie des écoles 

 > Améliorer l’accueil de l’aide aux victimes 
par l'installation de la Maison de la justice et du 
droit dans de nouveaux locaux, avenue Sainte-
Thérèse

 > Mettre en place l’adresse 
securite@albertville.fr 
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Pour l’épanouissement de nos 
petits Albertvillois, la ville a engagé 
une importante réhabilitation des 
écoles primaires notamment par 
la rénovation énergétique des 
bâtiments. Elle améliore aussi la 
qualité de l’alimentation dans 
les cantines scolaires. Enfin, elle 
participe à l'éveil de nos enfants 
en mettant en place une offre 
périscolaire ambitieuse.

2020 - 2022 :

137 900 € 
en équipement des écoles 
(mobilier, jeux…)

150 000 €/an 
pour les gros entretiens 
dans les écoles

EN CHIFFRES : 

 > Rénovation des écoles 

1,859 M€ 
pour l’école Pargoud 

8, 474 M€ 
pour le groupe scolaire  
du Val des Roses

400 enfants 
accueillis sur les activités 
périscolaires du soir

879 enfants 
fréquentent la restauration 
scolaire

1 474 écoliers en 2022 

539 élèves 
en école maternelle

935 élèves
 en école élémentaire

Connaissez-vous Croc’ski ?

Croc’ski, c’est une semaine de ski 
aux Saisies avec un moniteur ESF, 
organisée par la Ville d’Albertville. 
Ouverte aux enfants de 7 à 17 ans, 
peu importe leur niveau, cette 
semaine permet aux jeunes de 
s’initier ou se perfectionner au ski 
à petit prix. Le forfait et le transport 
sont pris en charge. L’enfant apporte 
son matériel et son pique-nique. 
Un passage des médailles a lieu le 
vendredi. 

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

ÉDUCATION DURABLE

LA VILLE
POUR UNE

sous l’impulsion 
de Jean-François Brugnon, 

Christelle Sevessand, Hervé Bernaille, 

Jean-François Durand, Cindy Abondance 
et Louis Bosc

 > Plan pluriannuel 
d’investissement  pour 
l’entretien de toutes les écoles

 > Rénovations de l’école 
Pargoud et du groupe scolaire 
du Val des Roses  selon des 
contrats de performances 
énergétiques 

 > Végétalisation des cours 
d’écoles pour en faire des 
espaces pédagogiques 
environnementaux, 
dégoudronnés 

 > Développement des actions 
écocitoyennes dans les écoles 
(Watty…)

 > Création d’une offre 
périscolaire de qualité 

 > Amélioration de la politique 
alimentaire dans les écoles 
Un programme « zéro 
gaspillage alimentaire » a été 
lancé via la cuisine centrale 
en prenant en compte le 
grammage des aliments. 
Le pourcentage de produits 
bio et/ou locaux a été 
augmenté et une convention 
de partenariat a été signée 
avec 13 producteurs locaux 
pour soutenir cette action. 
De manière générale, une 
éducation alimentaire est 
aussi réalisée au travers de la 
cuisine centrale et l’utilisation 
de contenants plastiques a 
fortement diminué

 > Sensibilisation aux métiers 
du numérique et aux métiers 
de la montagne  dans les 
collèges et lycées avec le Point 
Info Jeunesse

 > Accompagnement 
des créateurs de projets 
innovants  (Nuna)

 > Moments partagés entre 
nos enfants et nos seniors  
avec l’accueil de loisirs Les 
Pommiers

 > Mise en place de gourdes 
réutilisables  plutôt que des 
bouteilles plastiques pour les 
enfants de l’accueil de loisirs 
Les Pommiers

 > Création du Conseil 
municipal des lycéens 
Le CMJA (Conseil municipal 
des jeunes d’Albertville) a été 
investi le 14 décembre 2022.  
19 lycéens vont faire vivre ce 
CMJA durant leur mandat 
de 2 ans. Ils ont décidé de 
travailler sur des propositions 
via 4 commissions : culture, 
sport, jumelage et social/
environnement

 > Instauration de missions 
d'intérêt général pour les 
jeunes Albertvillois dans le 
cadre du Service national 
universel  (SNU)

 > Participation à la mise en 
place du Brevet d'initiation 
aéronautique  (BIA) 

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Renforcer le dispositif d’accès 
aux sports de montagne dans les écoles  
(via les activités périscolaires, Croc'ski...) 
 
 > Mise en place du Campus des Métiers 
de la Montagne 

 > Développer le travail en réseau 
entre les écoles 
 
 > Créer un Pass Jeunes 
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Albertville s’adapte aux demandes 
de la population notamment 
par le développement de 
mobilités alternatives. La ville en 
métamorphose, c’est aussi une 
meilleure planification urbaine sur 
les prochaines années. Enfin, c’est 
une ville qui cherche à être la plus 
durable possible en préservant son 
environnement. 

2020 - 2022 :

200 000 € 
Parking de covoiturage, entrée nord
(payé à 50% par le Département de 
la Savoie, 25% par l'Agglomération 
Arlysère et à 25% par la Ville)

1 430 000 € 
pour les engins et véhicules municipaux 
au service de la population

EN CHIFFRES : 

380 places de stationnement vélo 
aménagées sur Albertville

Environ 130 places de stationnement 
pour le covoiturage

5 sites de compostage collectif 
de quartier

29 sites de compostage
collectifs à Albertville 
au sein des copropriétés, EHPAD, 
écoles et entreprises

Plus de 2 000
logements raccordés

Environ 4 450
personnes chauffées

7 220 tonnes
de CO2 évitées

 > Réseau de chaleur urbain (RCU) : 

EN MÉTAMORPHOSE 

LA VILLE
sous l’impulsion de Bérénice Lacombe, 

Karine Martinato, Jean-Pierre Jarre, 

Jean-Marc Rolland, Cindy Abondance 
et Élodie Morel

  
 > Aménagement des locaux du Centre 
technique municipal 

 > Mise en place de la charte de 
la promotion immobilière  afin 
de maîtriser la qualité des futures 
constructions en instaurant une relation 
de travail bénéfique entre la commune 
et les promoteurs

 > Recrutement d’un chef de projet 
Petites villes de demain 

 > Mise en place de voies 
cyclo-piétonnes sécurisées 
dans le quartier Olympique - Chiriac 

 > Incitation aux mobilités douces  avec 
notamment la mise en place en mai 
2022 de "Ville en Selle" 

 > Des mobilités en partage favorisées  
Deux nouvelles aires de covoiturage 
sont proposées sur Albertville (entrée 
nord en direction d’Ugine et sud rue 
Raymond Bertrand). L’offre de location/
autopartage de voitures électriques ou 
thermiques se développe avec Citiz. 
À cela s’ajoute la location de Vélos à 
assistance électrique (VAE) disponibles 
à la gare routière  > Renforcement et optimisation 

des transports collectifs et du 
stationnement  avec la transformation 
du boulodrome en parking, la création 
de places de stationnement à l’entrée 
du cimetière de Conflans, Klaxit…

 > Développement des « navettes ski » 
en lien avec Arlysère 

 > Rénovation du parc automobile 
municipal  notamment pour verdir la 
flotte (poids lourds, utilitaires, véhicules 
légers, engins de chantier et agricoles)

NOS RÉALISATIONS
 > Méthanisation des déchets  de la 
restauration scolaire pour produire du 
gaz vert

 > Réduction des émissions de déchets :  
gestion des déchets à la cuisine 
centrale et poursuite du déploiement 
des composteurs collectifs 

 > Création d’une politique agricole 
albertvilloise et développement des 
circuits-courts  (jardin de Cocagne, 
convention de la cuisine centrale avec 
des producteurs locaux…) 
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Une ville en développement, c’est 
une ville qui est consciente des 
changements démographiques, 
climatiques et économiques et 
qui les anticipe. C’est aussi une 
ville qui se veut plus attractive, 
de par l’aménagement de tous 
ses quartiers et de par leur 
végétalisation.  

Qu’est-ce que le PLU ?

Le Plan local d’urbanisme est un 
document créé par la commune 
pour encadrer un projet global 
d’urbanisme de son territoire avec 
des règles d’aménagement et 
d’utilisation des sols. 

Le PLU doit respecter le code 
de l’urbanisme (national) et le 
schéma de cohérence territorial 
(intercommunal). 

Le PLU peut prévoir des dispositions 
portant sur l’aménagement, 
l’habitat, les transports et les 
déplacements, les actions et 
opérations nécessaires pour 
mettre en valeur l'environnement, 
les paysages, les entrées de 
ville et le patrimoine, lutter 
contre l'insalubrité, permettre le 
renouvellement urbain et assurer 
un développement urbain de 
qualité. 

Face aux changements climatiques 
et à l’intérêt des promoteurs 
immobiliers, il est nécessaire de 
changer le PLU actuel, vieux de 10 ans. 

Dans le cadre de cette révision 
générale, des concertations 
publiques auront lieu. 

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

EN DÉVELOPPEMENT 

LA VILLE
sous l’impulsion de Bérénice Lacombe, 

Karine Martinato, Jean-Pierre Jarre,

Josiane Curt et Morgan Chevassu
 > Plan pluriannuel d'investissement 
pour la réfection des voiries 
(avenue Jean Moulin, rue Commandant 
Dubois, rue Henri Cartier Moulin, 
croisement Chautemps/Porraz, chemin 
des 3 poiriers, avenue Joseph Fontanet) 

 > Aménagement de la nouvelle rue 
Alioune Fall  reliant le quartier du Val 
des Roses au quartier Olympique

 > Démolition d’un des trois blocs de 
La Contamine pour désenclaver le 
quartier 

 > Création d’une fourrière automobile 

 > Création d’une piste de débardage et 
de 3 places de dépôt  (Forêt de Rhonne)

 > Installation d’une protection 
pare-blocs au stade Jo Fessler 

 > Extinction de l’éclairage public dans 
tous les quartiers entre 23h et 5h  

 > Réduction des impressions papiers 

 > Achat des objets promotionnels 
de la Ville uniquement auprès des 
artisans locaux 

 > Végétalisation des cours d’écoles 
créant des espaces écologiques et 
pédagogiques

 > Création d'îlots de fraîcheur 
et de prairies :  plantation d’arbres 
principalement fruitiers et installation 
de potagers collectifs

 > Ouverture d’un petit parc au public 
à Saint-Sigismond  avec un jeu de 
boules, un jeu pour enfants et un 
potager urbain

 > Installation d’un pigeonnier  pour 
contrôler leur population et leur santé

 > Installation d’un nichoir 
à chauves-souris 

 > Poursuite de l’aménagement de 
sites cinéraires dans les 4 cimetières 
d’Albertville 

 > Zéro phyto dans les cimetières 
et lieux publics 

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Révision générale du Plan local 
d’urbanisme 
 
 > Poursuite de la rénovation thermique des 
bâtiments publics  (écoles et gymnases)
 
 > Rénovation du parking Adolphe Hugues   
 
 > Un schéma d’aménagement d’ensemble 
des liaisons douces  est en discussion avec 
Arlysère 
 
 > Développement des parkings dédiés aux 
vélos  (objectifs du PLU)
 
 > Valorisation par méthanisation des boues 
de la station d’épuration  pour produire du 
gaz vert par l’agglomération Arlysère

 > Développer le Réseau de chaleur urbain  
pour permettre la maîtrise du coût de 
l'énergie

 > Créer une commission développement 
durable  constituée de citoyens, d’élus et 
d’experts 
 
 > Embellir les berges de l’Arly  
 
 > Dédier une enveloppe budgétaire 
participative pour les projets verts  
 
 > Développement des bornes de 
rechargement pour les véhicules électriques 
 
> Créer une ligne ferroviaire entre Albertville 
et Ugine  
 
 > Organiser la collecte des encombrants en 
lien avec Arlysère 
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2020 - 2022 :

1 066 885 € 
Entretien des voiries 

89 103 € 
Entretien des forêts

EN CHIFFRES : 

 > Plan pluriannuel 
d'investissement des voiries 

 En 2020 : 

81 491 € 
(période du confinement)

 En 2021 : 

481 875 € 
 En 2022 : 

460 111 €
 En prévision pour 2023 : 

500 516 €
 > Création de la piste de 
débardage : 

35 340 € de travaux, 

dont 14 615 € 
financés par la Ville

 > La végétalisation sur 
Albertville : 

 En 2020 : 

Utilisation de 28 litres 
de produits phytosanitaires 

et 5 litres de produits de
biocontrôle 
(agréés "agriculture biologique") 

 En 2022 : 

0 phyto et 5 litres de produits 
de biocontrôle 

1 500 m² de surfaces 
végétalisées dans les écoles

 Entre 2020 et 2022 : 

5 984 € 
en plantation d'arbres

 > Éclairage public 

 Entre 2021 et 2022 sur 6 mois : 

pour 5 quartiers   

28 tonnes de CO2 évitées 

36 500 € d’économies 

 En 2022, sur toute la ville :  

90 tonnes de CO2 évitées  

100 000 € 
d’économies

Dans les espaces verts en 
terre pleine d’Albertville, 
vous trouvez des semences 
locales (au patrimoine 
génétique en accord avec 
notre environnement) et 
sauvages (non modifiées 
par l’Homme), permettant 
la coévolution avec les 
insectes pollinisateurs 
et la préservation d’un 
écosystème. 

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Révision générale du Plan local 
d’urbanisme 

 > Réaménagement du quartier du Val 
des Roses :  réhabilitation d’une des trois 
tours en "Tour de services"

> Réaménager le quartier de la gare 

 > Requalifier les terrains de tennis de 
l’avenue des Chasseurs Alpins 

 > Améliorer et sécuriser les voiries du 
quartier de la Plaine de Conflans 

 > Régulariser les voies communales sur les 
Hauts de Conflans 

 > Réorganiser les voiries sur le quartier de 
l’Arlandaz 

 > Accompagnement de la dynamique 
commerciale :  étude sur l’attractivité 
commerciale du centre-ville et les axes de 
travail à mettre en œuvre

 > Mise en place d'une foncière de 
revitalisation  pour lutter contre la vacance 
commerciale dans le centre-ville

 > Renforcer l’eau dans la Ville  avec la 
récupération des eaux de pluie 
et le dégoudronnage

 > Embellir les entrées de ville Nord et Sud 

 > Inciter à la rénovation des façades et à la 
rénovation énergétique 

 > Étude de la mise en place d'un atlas de la 
biodiversité 
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Une ville entreprenante, c’est 
une ville qui accompagne ses 
actifs tout en encourageant 
l’insertion par le soutien à 
l’économie sociale et solidaire. 
C’est aussi une ville qui prend 
soin des commerces et 
entreprises existants. Enfin, c’est 
le développement du numérique 
pour arriver à une ville connectée. 

2020 - 2022 :

25 000 € 
d'investissement pour l'agriculture 
urbaine et l'épicerie solidaire de 
proximité "Le Panier de Thérèse"

EN CHIFFRES : 

 > Le P'tit bureau : 

 En 2022 : 

40 entreprises adhérentes

20 étudiants, stagiaires ou alternants 
accueillis

Environ 200 personnes utilisatrices des 
espaces de réunion (couveuse Nuna et ADIE, 
entreprises et associations du territoire)

 > Site internet de la Ville et réseaux sociaux
en 2022 : 

 Site internet 

149 292 visiteurs

 Facebook 

10 744 abonnés 

 Instagram 

2 350 abonnés

55 000 €/an 
pour le soutien à la création d'entreprises 
sur l'ensemble du territoire Arlysère 
(Adie et Agence éco AURA Entreprises)

FOCUS
Connaissez-vous le Jardin de 
Cocagne ? 
Depuis avril 2022, un jardin destiné 
à l’insertion professionnelle est 
opérationnel dans le quartier de La 
Contamine. 5 personnes en contrat 
d’insertion sont encadrées par le chef 
d’équipe de R’ESSources. Environ 25 
variétés de légumes sont cultivées sur 
5000m2 de plein champs et 900m2 de 
serres.
Les légumes bio produits sur les 
5000m2 sont en partie utilisés par la 
cuisine centrale pour un circuit ultra-
court. Un exemple d’économie bio, en 
circuit court et solidaire !

LE SAVIEZ-VOUS ?

ENTREPRENANTE

LA VILLE
sous l’impulsion de Bérénice Lacombe, 

Hervé Bernaille, Morgan Chevassu,
Davy Coureau et Louis Bosc

 > Encouragement à l’installation de 
bureaux partagés 
(P'tit bureau, avenue Jean Jaurès)

 > Accompagnement de l’installation 
et de la mise en réseau d’entreprises   
(Adie) 

 > Soutien à la création de l'épicerie 
solidaire  d'Albertville  
- par le Centre communal d’action 
sociale (CCAS) avec un engagement 
financier de 4 000 € par an et la mise 
à disposition d'un travailleur social à 
raison de 8h par semaine.
- par la Ville avec une aide de 15 000 € 
pour la première année d'existence et 
qui va se poursuivre dans le cadre d'une 
convention d'objectifs et de moyens

 > Aménagement d’un jardin de 
Cocagne  à vocation d’insertion 
professionnelle avec R’ESSources

 > Pendant les confinements : 

Ouverture des marchés 
notamment alimentaires 

Réalisation d’un livret de 
communication sur les restaurants 
albertvillois pour la vente 
à emporter 

Mise en place d'une market place 

NOS RÉALISATIONS
 > Revalorisation des marchés : 
adhésion de la Ville à "M ton marché" 
comprenant une aide juridique 
et l’appartenance à un réseau de 
communication au niveau national. 

 > Mise en place de petits marchés 
estivaux 

 > Informatisation de la perception 
des taxes et droits de place 

 > Aménagement de zones 
économiques artisanales 
dans la ZAC Les Belles Cimes 
à La Pachaudière

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Développer une ville connectée : 
implication dans les nombreux projets de la 
Smart Agglo 

 > Refonte du site internet de la Ville 

 > Réimplantation du marché du Val des Roses 

> Projet d'une recyclerie 

 > Accueillir dans la ZAC Olympique un Pôle 
Outdoor Sports 

 > Encourager les offres de colocation 

 > Organiser l’olympiade des entreprises 
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Une ville animée, c’est une ville 
qui préserve ou recrée du lien 
social par la mise à disposition 
d’espaces pour les associations, les 
familles, les jeunes où ils peuvent 
se retrouver, échanger, apprendre. 
C’est aussi des festivals, des foires, 
des grands événements qui sont 
organisés chaque année pour 
faire connaître Albertville et toute 
sa vitalité. C’est enfin une ville qui 
bouge dans tous ses quartiers et 
pour tout le monde.

EN CHIFFRES : 

 > En 2022, le Centre socioculturel c’est : 

10 832 passages   
(physiques ou téléphoniques) 

20 bénévoles 

200 jours d’ouverture 

1 671 personnes accueillies    
au pôle multimédia 

215 passages au Lieu d'accueil   
enfants/parents À p’tits pas 

29 sorties "famille" organisées 

avec 1 140 participants 

23 enfants accompagnés dans 
leur scolarité par le Centre local 
d'accompagnement à la scolarité (CLAS) 

1 240 participants aux ateliers  
dont une soixantaine de participants  
réguliers

 > Soutien à la vie associative 

779 400 € de subventions 
de la Ville en 2022 

310 associations

 > Festivals d’Albertville 

 Festival international de musiques 
militaires 

Plus de 200 musiciens en 2022 
 
 Le Grand Bivouac  

29 440 entrées en 2022 dont 

17 869 entrées en projections 

9 769 entrées pour le Salon du livre 
 
 Noël en Lumières 

Augmentation de 18 % 
de la fréquentation totale entre 2021 et 2022

FOCUS
Connaissez-vous 
Lance tes vacances ? 
"Lance tes vacances" est une 
opération qui a lieu le 1er lundi des 
vacances scolaires. Grâce à la 
coopération des associations et 
des services de la municipalité, un 
programme d’animations a lieu dans 
un quartier différent à chaque édition. 
Chaque "Lance tes vacances" a un 
thème propre afin de faire découvrir 
de nouvelles pratiques sportives, 
culturelles ou autres.  Le dernier en 
date était « Construisons ensemble » 
au gymnase de La Combe de Savoie. 

LE SAVIEZ-VOUS ?

ANIMÉE

LA VILLE
sous l’impulsion de Christelle Sevessand, 

Jacqueline Roux, Pascale Voutier-Repellin, 

Morgan Chevassu et Fatiha Brikoui-Amal

 > Centre socioculturel 

Renforcement des actions 
en direction des familles

Modification des tarifs 
pour un accès facilité aux 
activités et sorties 

Diversification et 
développement des 
activités proposées  
(ateliers enfants/parents, 
massages bébés, yoga…)

Mise en place de mini 
séjours pour les familles 
(dispositif « aide aux 
vacances »)

Développement de l’appui 
à la parentalité 

 > Déplacement 
d'animations dans les 
quartiers   

Lance tes vacances 
chaque lundi des vacances 
scolaires dans les quartiers 
et ouvert à tous

"Aller vers et faire venir" 
action portée par Le Grand 
Bivouac dans le cadre 
du contrat de Ville avec 
l’organisation par les 
habitants de projections de 
plein air

 > Associer les acteurs 
économiques et les 
associations aux festivals 
albertvillois  

Soutien constant aux 
associations proposant 
des festivals saisonniers 
(notamment pendant la 
période Covid en 2020 : 
maintien de la subvention 
pour les associations) 

Revalorisation des foires 
Foire de Printemps et Foire 
d'Automne avec Terre Terroir 
Tarentaise... 

 > Création d’un marché de 
Noël avec l’union commerciale 
Shop'in Albé 

 > Création du 1er espace 
Jeunes (Maison des 
associations) 

 > Entrée gratuite pour le Parc 
Neige et Glace  distribuée à 
tous les écoliers albertvillois

 > Organisation ou accueil 
de grands événements : 
"Donnons des elles au vélo", 
Octobre Rose, arrivée de 
la Sapaudia-Monoïkos, 
Championnat de France de 
pétanque, Tour de France 2021 
et 2022 et Fête du Tour

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Instaurer des conditions environnementales 
aux événements subventionnés par la Ville 

 > Participation au projet de construction d‘un 
cinéma en lien avec Les Amis du Cinéma et 
l'agglomération Arlysère 

> Faire du Château de Manuel de Locatel un lieu 
de cérémonie 
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Une ville active, c’est un vivier de 
sportifs occasionnels, amateurs 
ou professionnels ayant accès 
à des installations entretenues. 
C’est aussi un Parc Olympique et 
des infrastructures multisports 
qui se développent et proposent 
de nouvelles pratiques. Enfin, 
c’est pouvoir bouger et rester en 
bonne santé, à tout âge. 

2020 - 2022 :

147 520 € 
Création d'un pumptrack

148 000 € 
Deuxième tranche des travaux de 
l'Espace santé

EN CHIFFRES : 

 > Plan pluriannuel d'investissement de 
l'entretien des installations sportives 

Gymnase Herbert Winter : 82 500 €
Gymnase 
La Combe de Savoie : 32 800 €
Gymnase municipal : 51 000 €
Salle René Cassin : 5 100 €
 > Réaménagement du Parc Olympique 

173 arbres plantés  

5 671 m2 débitumés autour du mât

4 000 m2 de parking 
désimperméabilisés

230 places de stationnement 
supplémentaires

 > Réalisation du complexe multi-activités 

16 terrains intérieurs 
et extérieurs de pétanque 

3 courts intérieurs et 4 courts 
extérieurs de tennis 

2 buvettes  

1 école de cirque

 > Sur les 40 associations sportives 
subventionnées 

6 635 licenciés 

2 427 mineurs  

3 168 majeurs 

2 908 adhérents albertvillois

 > Rénovation du stade Jo Fessler 

 1 800 000 €

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

Connaissez-vous le Pollinarium 
Sentinelle ? 
Avec l'aide de l’Association des 
Pollinariums Sentinelles de France, un 
Pollinarium est en cours d’installation 
sur Albertville. Ce dispositif sert 
à observer quand les pollens de 
certaines plantes deviennent actifs 
et à ensuite prévenir les médecins 
via une plateforme. Placés à un 
endroit stratégique, les plants ont été 
approuvés parmi les espèces locales 
par un allergologue. Des agents 
du Centre technique municipal ont 
aussi été formés à la surveillance du 
Pollinarium. 

ACTIVE

LA VILLE
sous l’impulsion de Michel Batailler, 

Yves Brèche, Josiane Curt 
et Jean-François Durand

 > Sports 

 > Accompagnement 
financier et logistique 
des clubs sportifs  avec 
le maintien du montant 
global des subventions 
municipales de 
fonctionnement

 > Accompagnement des 
clubs pour optimiser leur 
dossier de demande de 
subvention 

 > Mise en place d'un plan 
pluriannuel de réhabilitation 
des installations sportives  

 > Passage en LED 
de l’éclairage des 
infrastructures sportives 

 > Rénovation du City stade 
du Val des Roses 

 > Rénovation et 
réaménagement des locaux 
du club de football 

 > Dynamisation du quartier 
olympique 

 > Réaménagement de 
l’avenue Fontanet 

 > Réalisation du complexe 
multi-activités, pétanque, 
tennis, école du cirque 

 > Aménagement d’une 
esplanade événementielle  

 > Création sous le mât 
olympique d'un espace 
dédié aux sports urbains  
avec la réalisation du 
pumptrack

 > Santé 

 > Aménagement d’un 
Pollinarium Sentinelle 

 > Accompagnement des 
problématiques liées à la 
santé mentale avec le CCAS  
par l’organisation de 
rencontres et d'échanges 
et l’implication dans la 
semaine d'information et 
d'action sur la santé mentale 
en lien avec le monde 
associatif

 > Accompagnement dans 
le développement de 
l’espace santé d'Albertville 

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Rénovation du stade Jo Fessler  avec la 
réfection des bâtiments, des vestiaires, des 
tribunes et l'aménagement d'une nouvelle entrée 
pour les spectateurs
 
 > Raccordement des installations sportives au 
Réseau de chaleur urbain 
 

 > Encourager la construction d’un nouvel EHPAD 

> Développer l’offre d’accueil et d’hébergement 
pour les seniors 

 > Mettre en valeur les jeunes talents locaux 
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Une ville créative, c’est une ville 
qui développe les possibilités 
de sorties et d’animations 
culturelles. C’est aussi une ville 
qui soutient les organismes et 
partenaires culturels locaux 
pour la transmission des savoirs. 
Enfin, elle préserve et restaure 
son patrimoine local. 

2020 - 2022 :

98 500 € 
PPI Monuments commémoratifs

78 200 € 
Restauration du patrimoine culturel 
mobilier

EN CHIFFRES : 

Environ 5 000 visiteurs par an   
au Musée d’art et d’histoire

 > Plan pluriannuel d'investissement 
pour les monuments commémoratifs 

 En 2021 : 

33 800 € 
pour le Monument des mobiles,   
place Commandant Bulle

4 000 € 
pour le Monument aux morts 14-18 et 39-45 
et sa nouvelle plaque 

31 700 € 
pour la rénovation de la statue Europe

 > Co-programmation de spectacles 
et concerts

 Philippe Decouflé / Stéréo 

1 259 spectateurs (2 soirées)

 Renaud Capuçon 

437 spectateurs

 Vincent Dedienne 

664 spectateurs

Connaissez-vous le mécénat ? 
Devenir mécène, c’est verser un 
don à un organisme (collectivité, 
musée, etc.) pour soutenir une 
œuvre d’intérêt général. 

Le don ouvre droit, que vous soyez 
une entreprise ou un particulier, à 
certains avantages fiscaux grâce 
à un reçu « dons aux œuvres ». 

Si jamais vous voulez devenir 
mécène de la Ville d’Albertville 
pour soutenir sa culture ou son 
patrimoine, vous pouvez contacter 
le service Culture au 04 79 10 45 13.

LE SAVIEZ-VOUS ?

FOCUS

CRÉATIVE

LA VILLE
sous l’impulsion de Pascale Masoero, 

Muriel Théate et Fatiha Brikoui-Amal
 > Plan pluriannuel 
d’investissements des 
monuments commémoratifs 

Restauration de la statue 
Europe  dans le cadre des 
célébrations pour les 30 ans 
des J.O.

Rénovation de la statue et 
du socle du Monument des 
mobiles 

Nouvelle plaque au 
Monument aux morts 14-18 
et 39-45  à côté de l'Hôtel de 
Ville

 > Rénovation de la Tour Sarrasine 

 > Restauration de toiles, 
des retables et des portes 
de l’église de Conflans 

 > Restauration des corniches de 
la façade de l’Hôtel de Ville 

 > Site patrimonial remarquable : 
les études menées pour ce 
projet ont permis d’alimenter 
la modification n°3 du PLU pour 
une meilleure protection du 
patrimoine bâti

 > Musée d’art et d’histoire 

Création d’un jeu d’enquête  
pour démocratiser l'accès 
au musée et redynamiser 
ses collections grâce 
à l'utilisation d'outils 
numériques

Restauration de deux 
sculptures et d'un chemin 
de croix en bois polychrome, 
et de deux meubles 

Conservation des 
collections : développement 
des outils numériques de 
gestion des collections

 > Installation d’un point 
touristique d’information  
en face de l'Hôtel de Ville

> Création de cartes 
d’itinéraires de découverte 
patrimoniale et touristique 

 > Participation aux actions 
d’éducation artistique et 
culturelle dans les écoles 

 > Convention de partenariat 
avec le lycée Jean Moulin  
en faveur de l’art, de la culture 
et du patrimoine (parcours 
culturels…)

 > Soutien à l’UnivPop comme 
acteur important de la Ville 
dans la transmission des 
savoirs 

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Continuer la valorisation du 
patrimoine architectural et paysager  

 > Entretien de la stèle d’Indochine et du 
Monument aux morts 14-18 et 39-45 

 > Réaménagement du parcours 
permanent et de la politique 
d'acquisition du Musée d'art et d'histoire 

 > Restauration des Fonts Baptismaux de 
l’église Saint-Grat 

> Réhabiliter le théâtre de Maistre 

 > Poursuite du soutien aux grands 
festivals  

 > Programmation de grands concerts 
de plein air  (Summer break, Hip-Hop…) 

 > Organiser des scènes ouvertes dans 
tous les quartiers 

 > Inviter des expositions temporaires  
type « micro-folies »

 > Encourager la production artistique et 
l’accès aux spectacles pour tous 

 > Créer un relais-vélo dans le bâtiment 
de l’octroi  à côté du point touristique
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Une ville bienveillante, c’est une ville  
qui porte de l'attention à la multitude 
des publics qui compose son 
territoire. C’est aussi prendre soin 
des personnes plus fragiles comme 
les plus jeunes ou les plus âgées. 
Enfin, c’est renforcer la solidarité et 
l’aide aux publics empêchés. 

2020 - 2022 :

126 000 € 
Centre de vaccination 

620 569 €  
Dépenses de fonctionnement du CCAS

EN CHIFFRES : 

 > Centre de vaccination 

107 388 vaccinations 

dont 101 204 à la salle Pierre du Roy

Jusqu’à 900 personnes vaccinées/jour 
en août 2021

Environ 10 000 vaccins par mois 
entre avril 2021 et janvier 2022

 > Centre communal d'action sociale 
depuis 2020 : 

587 domiciliations

278 dossiers d'aide sociale

75 personnes dans le besoin 
ont reçu une aide financière

LE SAVIEZ-VOUS ?
FOCUS

Connaissez-vous France Alzheimer ? 
La Charte « Ville aidante Alzheimer » 
de l’association France Alzheimer a 
été ratifiée par la Ville d’Albertville 
en 2022. L’association avait déjà 
des permanences à la Maison des 
associations mais cela lui a permis 
d’étendre ses activités. Cette alliance 
entre la Ville et l’Association favorise la 
communication et la sensibilisation 
autour de la maladie pour des actions 
sur le long terme.  En plus de l’accueil 
de jour, une halte-relais est créée sur 
Albertville en ce sens. 
Permanence le 2ème jeudi du mois de 
15h à 17h à la Maison des associations.
Plus d’informations au 06 12 61 41 92.

BIENVEILLANTE

LA VILLE
sous l’impulsion de Jacqueline Roux, 

Alain Mocellin, Yves Brèche, 
Lysiane Chatel, Pierre Carret, 

Valérie Gourlin-Robert et Davy Coureau

 > Gestion du centre de 
vaccination contre la COVID-19 

 > Prévention des risques 
et anticipation de la gestion 
de crise :  exercices 
d'entraînement grandeur nature 
(attentat, inondation), pauses 
risques...

 > Intégration de l’accessibilité 
dans tous les projets 
de réhabilitation et 
d’aménagement 

 > Renforcement des liens entre 
la commune et le monde du 
handicap  
par l’accompagnement des 
projets de Deltha Savoie et du 
Chardon bleu

 > Ville aidante Alzheimer 

 > Mise en place d'une 
plateforme d'échange entre 
les associations, les acteurs 
de la solidarité et les élus 
municipaux  

 > Dynamisation des jumelages  
en associant la jeunesse et les 
associations aux actions

 > Création d'un centre de 
ressources à la vie associative 
à la Maison des associations 
pour faciliter l'accès aux 
informations et à la formation des 
responsables et bénévoles des 
associations albertvilloises

 > Service Accueil 
Citoyenneté Mobile : 
déplacement dans les EHPAD 
pour permettre aux résidents 
le renouvellement des pièces 
d’identité

 > Ville amie des enfants 
convention de la Ville avec l’UNICEF 
autour de 5 engagements du 
plan d’action municipal avec 
des actions comme l’opération 
« Lumières sur les droits de 
l’enfant », la création de la « poupée 
frimousse » ou encore Uniday

 > Mise en place 
du "Conseil des Aînés" 

 > Centre communal d’action 
sociale  
Le CCAS a joué son rôle d'acteur 
local de proximité dans le but 
de renforcer la solidarité et la 
cohésion sociale sur Albertville. 
Ses activités : 

 > Domiciliation de personnes 
qui sont en lien avec la 
commune 
 > Constitution de dossiers 
d'aide sociale 
(aide au handicap, aide-
ménagère, hébergement...)

 > Suivi des dossiers RSA en 
lien avec le Département 
 > Information sur l'accès 
aux droits notamment en 
matière d'énergie 
 > Réception de nombreuses 
personnes sur le point 
écoute 
 > Apport d’une aide 
d’urgence aux personnes 
fragiles 

NOS RÉALISATIONS

NOS ACTIONS EN COURS 
 > Ville amie des enfants : améliorer les 
structures installées sur les aires de jeux 

 >  Augmenter la capacité d’accueil des 
Pommiers 

> Créer de l’hébergement d’accueil pour 
aidants, soignants et étudiants 

 > Créer un livret d’accueil des habitants et des 
entreprises 

 > Organiser un service de bénévoles visitant nos 
aînés 

 > Faire de la Mairie le point d’accueil 
d’information pour investir, habiter et 
entreprendre 
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Faire un beau futur pour Albertville
Frédéric Burnier Framboret, Bérénice Lacombe, Jean-François 
Brugnon, Christelle Sevessand, Hervé Bernaille, Karine Martinato, 
Jean-Pierre Jarre, Jacqueline Roux, Michel Batailler, Pascale 
Masoero, Alain Mocellin, Yves Breche, Josiane Curt, Lysiane Chatel, 
Pascale Voutier Repellin, Muriel Théate, Jean-Marc Rolland, Pierre 
Carret, Jean-François Durand, Valérie Gourlin-Robert, Morgan 
Chevassu, Fatiha Brikoui-Amal, Cindy Abondance, Élodie Morel, 
Davy Coureau, Louis Bosc

Le 20 janvier 2023, le tribunal correctionnel 
d’Albertville a évoqué une affaire dans 
laquelle une colistière de notre équipe, lors 
des dernières élections municipales, était 
mise en cause pour avoir recueilli plusieurs 
procurations de vote, au sein de la résidence 
Domitys.
Face aux insinuations diffamatoires 
concernant tant le maire que d’autres élus de 
la majorité, alors même qu’il s’agissait d’une 
initiative personnelle de ladite colistière, il 
nous semble nécessaire d’apporter réponse 
et de s’en tenir aux faits.
La police a mené une enquête à l’issue de 
laquelle seule cette personne a été incriminée.
La décision de justice qui a été rendue fait 
l’objet d’un appel, il y aura donc un nouvel 
examen du dossier, et nous serons donc 
respectueux de la présomption d’innocence.
Essayer de faire croire que le résultat ou la 
sincérité des dernières élections municipales 
pourraient être entachés par cette procédure, 
c’est omettre volontairement le fait que 
les procurations litigieuses n’ont pas été 
utilisées par leurs mandataires. C’est en tout 
cas révélateur d’une intention de nuire qui 
déshonore ceux qui s’y emploient.
Si nous prenons le temps de clarifier cette 
situation, c’est pour ne pas laisser discréditer 
tout le travail que nous avons réalisé depuis 
trois ans, dont vous avez pu apprécier la 
réalisation par la lecture de ce numéro spécial 
de mi-mandat.
Nous continuerons à servir les Albertvillois 
pour faire un beau futur.

Albertville autrement
Laurent Graziano, Claudie Ternoy-Léger, Philippe Perrier, Dominique 
Ruaz, Stéphane Jay, Julien Yoccoz

Courriel : albertvilleautrement@gmail.com

Comme les Albertvillois, nous avons appris 
dans la presse, et condamnons la fraude 
électorale impliquant des membres de la 
liste « Faire un beau futur » lors des élections 
municipales de 2020. Le recueil illicite de 
procurations de personnes âgées dont une 
présentant des troubles cognitifs constitue un 
fait grave.
Le maire tente de minimiser  en renvoyant à 
une action individuelle d’une colistière. Les 
procurations n’ayant pu alimenter les urnes, il 
n’y aurait pas eu vraiment fraude. Pire, selon 
lui « La démocratie est respectée » puisque les 
résultats de l’élection n’ont pas été affectés ! 
Mais la réalité est là avec l’implication de 8 
colistiers, l’intentionnalité des actes et le té-
moignage accablant d’une cadre de la rési-
dence senior. Le doute est donc permis quand 
il nie avoir eu connaissance de ces méthodes 
contraires à l’éthique. Le rejet de son compte 
de campagne termine de l’ériger en expert en 
irrégularités électorales et lui a valu l’absence 
de remboursement de frais engagés.
Ce mépris de l’intérêt général et de la 
démocratie locale se traduit finalement dans 
l’exercice du mandat  avec le déni de tout 
mécontentement, l’exclusion des riverains 
de projets d’aménagement les impactant et 
l’absence de transparence envers la minorité 
municipale.
Nous restons déterminés à travailler dans 
l’intérêt de tous les Albertvillois, à faire 
respecter leurs droits pour les 3 années à venir 
dans ce contexte de rupture de confiance 
envers un maire et une majorité décidément 
bien mal élus.

Ravivons la flamme
Esman Ergül

Texte non parvenu dans les délais impartis.

EXPRESSION LIBRE BUDGET

NOMBRE D'HEURES 
D'INTERVENTIONS DU CENTRE 

TECHNIQUE MUNICIPAL EN 2022
Propreté urbaine 33 696

Voirie 15 034

Espaces verts 28 360

Bâtiment - Électricité - 
Plomberie

38 411

Éclairage public 800

RAPPORT D'ACTIVITÉ 
DU SERVICE DE L'ÉTAT CIVIL 

EN 2022
Actes d'état civil 1 519

Naissances 885

Décès 357

Reconnaissances 116

Mariages 69

Nouveaux PACS 69

Changements 
de nom de famille

23

Changements de prénom 7

sous l’impulsion d'Hervé Bernaille, 

Bérénice Lacombe, Jean-François Brugnon 

et Jean-Pierre Jarre

Outil d'accélération et d'action 
de la transition énergétique, 
l’intracting sur fonds propres 
consiste à réinvestir les économies 
d’énergie dans des projets pour 
réduire les dépenses énergétiques. 
Mis en place dès 2019, Albertville est 
une des premières villes françaises 
à l’utiliser. 
Les mesures financées en 3 ans 
vont générer une réduction de 
sa facture énergétique d'environ 
100 000 € par an. En 2023, la 
capacité d'actions de ce fonds 
sera d'environ 500 000 € soit 10% 
de l'effort d'investissement annuel 
moyen. On peut espérer un effet 
démultiplicateur de cet outil dans 
les années à venir puisque les 
investissements ont été freinés 
par la crise sanitaire puis par les 
problèmes d’approvisionnements. 

FOCUS
INTRACTING 

 > COVID 
Entre 2020 et 2022, il y a eu une 
bonne maîtrise des dépenses de 
fonctionnement malgré la pandémie et 
les frais de gestion du centre local de 
vaccination. 
Pendant la pandémie, les emplois publics 
même précaires ont été maintenus 
grâce aux dotations de l’État et à l'effort 
de la Ville. Les services publics essentiels 
ont continué leur travail auprès de la 
population (cantine, propreté, sécurité). 

 > ÉNERGIE 
Avant même la crise, la gestion 
des dépenses énergétiques a fait 
l'objet d'un effort particulier par la 
municipalité par un contrat d'achat 
groupé pour l'électricité et le gaz, 
ce qui permet un prix plus stable 
que l’évolution du marché. Sachant 
que l’énergie représente 25% des 
charges courantes, sa maîtrise est 
indispensable. Le Réseau de chaleur 
urbain donne aussi une plus grande 
autonomie en matière d’énergie. Il 
assure une énergie plus durable à des 
prix moins volatiles que l'électricité ou 
le gaz.

 > FINANCES 
La Ville a eu le souci de la préservation 
du pouvoir d'achat des habitants et 
des associations lors des actualisations 
annuelles de sa politique tarifaire (droits 
d'entrée des services publics et loyers). 
Dans ce contexte, le soutien financier à la 
vie associative s'est poursuivi.
La collectivité n'a pas augmenté ses 
taux d'imposition, malgré la pression 
de l'inflation et de la crise sanitaire sur 
la plupart de ses postes de dépenses 
(hausse de l'énergie, des matériaux de 
construction, hausse du point d'indice des 
fonctionnaires...).
Les finances de la Ville sont saines, 
globalement, malgré une conjoncture 
difficile. L'endettement est contenu et 
même en légère diminution.
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Frédéric BURNIER FRAMBORET
Maire d’Albertville

Bérénice LACOMBE
1re adjointe déléguée 

au développement durable 
et à la communication

Jean-François BRUGNON
2e adjoint délégué à l'éducation, 

à la formation, à l'emploi 
et aux mobilités

Christelle SEVESSAND
3e adjointe déléguée à la prévention, 

l'enfance et à la jeunesse

Hervé BERNAILLE
4e adjoint délégué aux finances, 
à l'économie sociale et solidaire 

et aux nouvelles technologies

 

Karine MARTINATO
5e adjointe déléguée à l'urbanisme, 
aux bâtiments communaux et aux 

établissements recevant du public (ERP)

Jean-Pierre JARRE
6e adjoint délégué aux espaces 

publics, à la circulation, 
au stationnement et voirie 

communale et au tourisme

Jacqueline ROUX
7e adjointe déléguée à la vie 
associative, aux jumelages 

et pactes d'amitié

Michel BATAILLER
8e adjoint délégué aux sports

Pascale MASOERO
9e adjointe déléguée à la culture

Muriel THEATE
Conseillère municipale déléguée 

à la préservation et à la valorisation 
du patrimoine

Jean-Marc ROLLAND
Conseiller municipal délégué aux 
mobilités douces - suivi du comité 

d'éthique sur la vidéoprotection

Pierre CARRET
Conseiller municipal

Jean-François DURAND
Conseiller municipal délégué 

aux associations sportives

Valérie GOURLIN-ROBERT
Conseillère municipale

Alain MOCELLIN
Conseiller municipal en lien 

avec les associations sportives

Yves BRECHE
Conseiller municipal délégué 

aux affaires sociales et aux personnes 
en situation de handicap

Josiane CURT
Conseillère municipale déléguée 

aux espaces verts, naturels, agricoles 
et forestiers et à l'illumination des rues

Lysiane CHATEL
Conseillère municipale déléguée 

aux ressources humaines 
et au dialogue social

Pascale VOUTIER REPELLIN
Conseillère municipale déléguée 

au centre socioculturel

Morgan CHEVASSU
Conseiller municipal délégué 

au commerce

Fatiha BRIKOUI-AMAL
Conseillère municipale déléguée 

à l'animation, aux grands événements 
et à la politique de la ville

Cindy ABONDANCE
Conseillère municipale déléguée 

à l'alimentation durable et au centre 
de loisirs sans hébergement

Élodie MOREL
Conseillère municipale

Davy COUREAU
Conseiller municipal délégué 

aux solidarités dans la ville

Louis BOSC
Conseiller municipal en lien avec l'accès 

aux nouvelles technologies

Dominique RUAZ
Conseillère municipale

Philippe PERRIER
Conseiller municipal

Laurent GRAZIANO
Conseiller municipal

Stéphane JAY
Conseiller municipal

Claudie TERNOY-LÉGER
Conseillère municipale

Julien YOCCOZ
Conseiller municipal

Esman ERGÜL
Conseiller municipal

L'ÉQUIPE MUNICIPALE
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Ville d'Albertville 
12 Cours de l'Hôtel de Ville • CS 60104 • 73207 ALBERTVILLE CEDEX 
Tél. 04 79 10 43 00 
www.albertville.fr • Suivez-nous sur  et  @Ville d'Albertville

Horaires d'ouverture
Du lundi au jeudi de 8h30 à 12h00 et de 13h30 à 17h30,
le vendredi de 8h30 à 17h00,
fermé les samedis, dimanches et jours fériés.

Continuons à faire un beau futur...


