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ATOUT

BUSINESS

DROITS D’AUTEUR ET PROPRIETE

INTELLECTUELLE

INTRODUCTION :

Les bibliotheques constituent des services publics,
soumis en tant que tels a un certain nombre
d’obligations dans leurs rapports avec leurs usagers ou
avec leurs agents. Les bibliotheques sont également
soumises a différents corps de regles juridiques
notamment celui du droit de la propriété intellectuelle.
Les droits d’auteurs ont une incidence sur I'ensemble
des collections de la bibliothéque. Par ailleurs, les
missions du personnel ont également été transformées
suite  aux nouvelles technologies et tout
particulierement par I'environnement numérique. Ces
dernieres années, les professionnels intervenant dans
le milieu bibliothécaire ont été confrontés a de
nouvelles problématiques liées aux droits d’auteurs
dans le cadre de I’environnement numérique et de
leurs missions.

PUBLIC :
Personnels des services juridiques, bibliothécaires,
documentalistes.

DUREE : 21 heures.

OBJECTIFS :

Acquérir les connaissances juridiques des principes
fondamentaux encadrant les droits d’auteur et la
propriété intellectuelle.

Maitriser les notions matricielles propres au droit des
ceuvres de I'Esprit.

Les Formations du Groupe Atout Plus sont réalisées par sa filiale la SARL ATOUT BUSINESS référencée
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PROGRAMME :

Le droit d’auteur :

Objet.

Droit d’auteur/droit des auteurs.
Exploitation des droits.

Les différents contrats.

Les droits voisins :

Dispositions générales.

Droits des artistes-interpretes,
entreprises de communication.
Gestion des droits d’auteur et des droits voisins par un
organisme :

Dispositions générales.

Autorisation de gestion des droits.

Organisation des organismes de gestion collective.
Gestion des droits.

producteurs et

Suivi de 'exécution et évaluation des résultats :

Les évaluations sont orales, individuelles ou
collectives et s'effectuent tout au long de la formation
grace aux exercices et aux mises en situation réalisées.
Une évaluation formative écrite est réalisée en fin de
parcours.

Une attestation de formation nominative est délivrée
a chacun des participants.

Ressources pédagogiques :
Formation  Action qui vise
immédiate.

De nombreux exercices sont proposés pour une
montée en compétences efficace et rapide.

Un livret pédagogique est transmis a chacun pour une
meilleure appropriation.

Acces a l'extranet aprés la formation : documents mis
en ligne, consultables et téléchargeables.

Une équipe pédagogique dédiée pour
I'accompagnement tout au long du processus.

I'opérationnalité

Contact : ATOUT PLUS GROUPE - 35 rue Porcheron, Noumeéa, Q. Latin
Tel +687.24.38.66 - formation@atoutplus.nc - www.atoutplus.nc
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