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GRAPH'IC : initiation a la facilitation graphique

Rendez visuel ce qui vous tient a coeur au service de l'intelligence collective
Mis a jour le 1 mars 2024

Il vous tient a coeur d'enrichir vos supports et le travail d'un collectif en intégrant plus de visuel, de
graphisme, de couleurs et vous vous dites : "oui, mais je ne sais pas dessiner "

.. alors ce stage d'initiation a la facilitation graphique est pour vous.

Faci li tﬂi on
Q{(\NP\\'\(\LKQ

B (’m—:m,if

debordant
o WGINAIION

V‘. g RQH’(. me
[mumnM

GRAPRIBUE g
O0debats | ©
DK bl & o ~'

Ve G

Durée: 14.00 heures (2.00 jours)
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Action de formation
Taux de satisfaction des stagiaires : 9,6/10 sur 21 avis

Profils des stagiaires

Managers et animateurs de réunion
Facilitateurs et coachs

e Accompagnateurs du changement
Formateurs

Effectifs: 5 - 14 personnes
Prérequis

o Cette formation ne nécessite aucun prérequis
o Matériel spécifique a acheter par les participants
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Tarifs par apprenant (net de taxe)

Particulier : 620.00 €
Indépendant : 620.00 €
Entreprise : 3600.00 €

Objectifs pédagogiques

e Acquérir les fondamentaux de la facilitation graphique

Gérer des espaces graphiques de tailles variables et d'adapter la mise en page des cadres et des titres

Enrichir la lisibilité de vos supports en y intégrant des objets, des personnages, en créant des liens et des listes.
Constituer votre banque d'idéogrammes personnalisés

Capter de maniere interactive les partages d'un groupe et de les rendre visible pour rendre vos réunions plus productives

Contenu de la formation

e Introduction a la facilitation graphique :
e Se présenter par le dessin et intérét de la facilitation graphique
e Pourquoi une réunion visuelle est plus efficace, les usages de la facilitation graphique

Matériel et installation de son espace de travail :
e Présentation des différents feutres et qualité de papier.
e Techniques d'accrochage des grandes feuilles, usage des paper-boards

Utiliser le corps et s'ouvrir au dessin :

e Lignes, cercles et formes.

o Densification du trait.
Vocabulaire visuel :

e |ettres, chiffres et écriture

e Ombres et personnages.

e Couleurs et remplissages.
Listes et Puce

Boite a outils :

o Fleches et connecteurs

e Cadres et structuration de |'espace
Visages et émotions
Pictogrammes et idéogrammes
Métaphores symboliques

Prise de notes visuelles
e Météo collective
e préparation d'agenda

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
L'intervenant : Jérome LAVENS, formateur

Présentation : Jérdme LAVENS est facilitateur en intelligence collective, certifié. [l méle techniques créatives, facilitation graphique,
pratiques collaboratives et coopératives pour amener un groupe a répondre a des questions complexes.

Chaque journée est rythmée par des apports théoriques (15%) et surtout par des mises en pratiques (85 % du temps).

Page2/3



Des échanges participatifs permettent d'aborder les défis les plus courants de la facilitation graphique et de son intégration dans
les processus collaboratifs, I'animation de réunion, les workshops ou séminaires d'équipe ou de dirigeants, I'accompagnement de
type coaching.

Si vous étes en situation de handicap, merci de prévenir 1 mois avant votre formateur en indiquant les aménagements qui vous
permettraient de suivre agréablement la session de formation.
Responsable Handicap: Jérdme CHARUAU GC3S - 57200 Sarreguemines

Moyens pédagogiques et techniques
o Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la formation.
e Documents supports de formation sous forme de paper-boards
e Mise a disposition des photos des supports de base (paper) et des productions collectives

Modalités d'obtention de la formation
Réalisation d'une boite a outils du facilitateur graphique ou d'un projet d'animation en 1h

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

e Feuilles de présence.
e Mises en situation : création d'une boite a outils en 1h

Page3/3



