Vous souhaitez optimiser la gestion
de vos campagnes de révisions
salariales. Vous avez en charge de les
déployer dans votre entreprise. Ce
stage de formation vous permettra
de paramétrer, de générer puis de
déverser vos campagnes en paie en
fonctions de vos spécificités.
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Jour de formation
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Objectifs

Comprendre le fonctionnement du module
TEAMS Révisions Salariales.

Découvrir les différents roles des acteurs
des campagnes

Paramétrer et mettre en oceuvre une
campagne de révisions salariales (affichage,
affectation des roles, réalisation et suivi)

Participants

Cette formation s’adresse a toute personne
devant intervenir dans la création et
I’administration de campagnes via
I"utilisation de TEAMS Révisions Salariales

6 participants maximum

Prérequis
Avoir une expérience dans la gestion de la
formation professionnelle

PROGRAMME

1

Introduction

La philosophie de I'outil

Les principales fonctionnalités du module de Révisions
Salariales

Créer une campagne de Révisions Salariales
Découvrir les différents écrans.

Paramétrer les données de la campagne.
Renseigner les regles de calcul.

Visualiser le résultat dans SmartRH.

Dupliquer et personnaliser une campagne
Découvrir les modeles de campagnes.

Créer un modele de campagne.

Créer une campagne a partir d’'un modele.

Générer et faire vivre une campagne
Connaitre les différents roles d’'une campagne.
Affecter les roles d’une campagne.

Effectuer la modération d’une campagne.
Visualiser les écrans de suivi de la campagne.
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