
FICHE PÉDAGOGIQUE

Objectifs

Contenu

Méthodes

Durée

Public

RessourcesEvaluation

MISES EN SITUATION 

PROFESSIONNELLES

• Mises en situation pour application des 

apprentissages,

• Mise en œuvre des savoirs, savoir-faire et 

savoirs-être.

• Cadre légal,

• Techniques d’intervention,

• Techniques de communication.

• Mises en situation professionnelles (MSP) 

d’après des scénarios adaptés aux contextes,

• Matériel fourni par GCR.

• 1  journée

• ASVP

• Livret participant,

• Espace ressources « Padlet »,

• Suivi post-formation.

• Débriefing des MSP,

• Apports personnalisés,

• Pistes d’amélioration.

16, place de l’Eperon 72000 Le Mans - 02 33 26 32 96 -
contact@gcrorganisation.com

*Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Pour plus d’informations, n’hésitez pas à consulter

notre politique d’accessibilité (voir site web : https://www.gcrorganisation.com/).



DÉROULÉ PÉDAGOGIQUE

• Réunion de cadrage

Avant la formation

Journée – Mises en situation

16, place de l’Eperon 72000 Le Mans - 02 33 26 32 96 -
contact@gcrorganisation.com

Sujet Modalités pédagogiques Durée

Cadrage Le formateur, éventuellement accompagné d’un plastron GCR cadre les mises en 

situation professionnelles.

Les participants disposent de leur matériel de travail (équipements, radio…)

Les cas sont débriefés en grand groupe suivant le modèle ADA

- Analyse

- Décision

- Actions

Il veillera bien entendu à la bienveillance lors des échanges

Le formateur apporte des éléments complémentaires en synthèse et oriente les 

MSP suivantes en fonction des points qui restent à travailler

Les participants devront (le cas échéant en fonction des situations) rédiger un écrit 

professionnel à l’issue de leur mise en situation

0h15

Mises en situation 

professionnelles

Exemples de situations

- verbalisations

- Gestion des conflits

- Mises en sécurité

Le formateur insistes dans le debriefing sur les procedures de communication et le 

cadre légal

2h15

Synthèse de la 

journée

Synthèse des éléments vus

Reformulation par le groupe

Questions ouvertes

0h30
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