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CC Direction Accueil Collectif de Mineur
 

Le certificat "Direction d'un accueil collectif de mineurs" est une accréditation essentielle pour 
les responsables de séjours de vacances et d'accueils de loisirs destinés aux mineurs. 
Il certifie les compétences nécessaires pour assurer la sécurité des participants, superviser leur 
vie quotidienne et promouvoir des pratiques favorisant le vivre-ensemble et la citoyenneté.
Acquérir les compétences essentielles pour diriger et encadrer un accueil collectif de mineurs, 
garantissant la sécurité, le bien-être et le développement des candidats.

D’octobre à juillet
Interventions à la demande du lundi au vendredi de 8h à 13h et de 14h à 16h30

Durée: 110.00 heures 
 
Profils des stagiaires

 Stagiaire souhaitant devenir directeur d'Accueil Collectif de Mineurs (séjours, périscolaire, centre de loisirs, etc..)
 Avoir une expérience significative en Accueil Collectif de Mineurs
 Personnes souhaitant travailler dans le domaine de l'animation socio-éducative.
 Professionnels du secteur de l'enfance et de la jeunesse désirant élargir leurs compétences en direction d'ACM.
 Étudiants en formation dans les filières sociales, éducatives ou sportives

 
Prérequis

 18 ans minimum
 Être titulaire d’un diplôme BPJEPS (ou DEJEPS)
 Justifier d'une expérience en ACM de 28 jours dans les 5 dernières années
 Avoir rendu son dossier d’inscription complet
 Sens de la responsabilité, communication, gestion du temps

 
Objectifs pédagogiques

 
 Élaborer le projet pédagogique à partir du projet éducatif de la structure en tenant compte des enjeux politiques, éducatifs et sociaux des 

centres de vacances et des centres de loisirs,
 Diriger des équipes au travail en référence aux intentions éducatives, au mode de direction choisi et au projet du centre de vacances ou du 

centre de loisirs,
 Prévoir l’accompagnement et la formation des membres de l’équipe pédagogique,
 Gérer les relations et la communication interne et externe du centre de vacances ou du centre de loisirs,
 Conduire des conceptions éducatives relatives à la santé, à l’hygiène et aux rythmes des enfants et des adultes,
 Gérer la sécurité physique et affective des participants (enfants et adultes) dans la vie quotidienne et les activités,
 Organiser les actes de la gestion courante d’un centre de vacances ou d’un centre de loisirs en matière de finances, maintenance, personnel, 

effectifs, économat.
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Contenu de la formation
 

 EC d’inscrire son action dans le contexte réglementaire, politique et social des séjours de vacances et des accueils de loisirs (35H)
 EC d’identifier les missions sociales, culturelles et éducatives des ACM
 EC d’identifier les organisateurs et les partenaires des ACM
 EC de mobiliser les connaissances relatives à la réglementation en vigueur concernant les ACM

 EC de conduire un projet pédagogique en séjour de vacances ou en accueils de loisirs (35H)
 EC d’élaborer un projet pédagogique adapté aux particularités des ACM
 EC d’organiser la vie collective et la vie quotidienne en assurant la sécurité physique et morale des participants
 EC évaluer la réalisation d'un projet

 EC de gérer le personnel du séjour de vacances ou de l’accueil de loisirs (31H)
 EC de définir avec l'équipe d'encadrement et le personnel technique une organisation du travail collectif
 EC de mettre en œuvre le travail collectif
 EC de participer à la formation des animateurs

 

Organisation de la formation
 
Equipe pédagogique
Une équipe pédagogique qualifiée et diplômée. Elle saura partager avec vous ses compétences mais aussi et surtout sa bonne humeur!
Tous nos intervenants sont issus du monde professionnel.
Le coordinateur de la formation est expérimenté après 15 ans de coordination de formation BAFA et BAFD et de formation de formateurs ! 
 
Moyens pédagogiques et techniques

 Salles de formation avec télévision et wifi accessible
 Salles de pratiques (sportives, artistiques ou culturelles) type gymnase, dojo, multi sports
 Matériel pédagogique nécessaire à la bonne réalisation de la formation
 Mise à disposition de documents supports tout au long de la formation (bibliothèque en ligne).
 Intervenants qualifiés issus du milieu professionnel 
 Ateliers gestion des émotions
 Etude de cas concrets : jeux de rôles, mise en situation, analyse vidéo
 Quiz en salle ou à distance
 Tutorat : accompagnement individuel
 Travaux individuels ou par groupe
 Travail de recherche et construction de contenus : Classe inversée

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

 Un livret de suivi de formation récapitulant l'évolution du stagiaire
 Des évaluations formatives en centre et en club avec un jury professionnel
 Des questionnaires d'évaluation réguliers des acquis et des besoins
 Des entretiens individuels d'accompagnement par le coordinateur
 Des mises en situation professionnelle sur public réel (écoles primaires)

 
Modalités d'évaluation
Un entretien individuel avec deux évaluateurs à partir d’un rapport retraçant une expérience de direction sur des fonctions de direction ou 
d’adjoint de direction. ( RS2032 )
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Validation de la certification via ses 3UC
 
Accessibilité
Les équipes du CFA sont mobilisées pour accueillir les stagiaires en situation de handicap, ainsi que les personnes à mobilité réduite et leur 
proposer un accompagnement adapté et personnalisé pour favoriser leur parcours de formation en alternance.
Les équipes du CFA sont mobilisées pour accueillir les stagiaires en situation de handicap, ainsi que les personnes à mobilité réduite et leur 
proposer un accompagnement adapté et personnalisé pour favoriser leur parcours de formation en alternance.
Bus 52 arrêt Bron Aviation, Tram T5 ou Bus 79 arrêt Parc Du Chêne


