
  

SOCLE DE BASE – 70H 
 

 

1ère partie : Rôles et missions du chef d’équipe (38H) 

- Gestion de l’équipe de sécurité 

- Management de l’équipe de sécurité 

- Organisation d’une séance de formation 

- Gestion des conflits 

- Evaluation d’une équipe 

- Information de la hiérarchie 

- Application des consignes de sécurité 

- Gestion des incidents techniques 

- Délivrance du permis feu 

 

2ème partie : Manipulation des systèmes de sécurité incendie (10H) 

- Système de détection incendie 

- Système de mise en sécurité 

- Installations fixes d’extinction automatique 

 

3ème partie : Hygiène et sécurité en matière de sécurité incendie (6H) 

- Réglementation du code du travail 

- Commissions de sécurité et commission d’accessibilité 

 

4ème partie : chef du poste central de sécurité en situation de crise (16H) 

- Gestion du poste central de sécurité 

- Conseil technique aux services de secours 

 

EXAMEN (7H) Le Jury est composé d’un officier prévention sapeur-pompier et d’un SSIAP 3 en activité 

- Epreuve écrite : QCM de 40 questions (40 min) 

- Epreuve orale : Animation d’une séquence pédagogique (15 min/stagiaire) 

- Epreuve pratique : Exercice de gestion du PC en situation de crise (20 min/stagiaire) 

 

 

 

   

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
 Manager au quotidien et organiser le fonctionnement de son équipe 

 Contrôler l’avancement et l’efficacité des actions (préventives et correctives) engagées 

 Gérer les opérations de maintenance et la délivrance des permis feu 

 Maîtriser les principales notions du code du travail en matière de sécurité incendie 
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SERVICE DE SECURITE INCENDIE ET D’ASSISTANCE A 

PERSONNES Niveau 2 – Chef d’équipe 

 

PUBLIC : - SSIAP 1 voulant évoluer 

PRE-REQUIS A LA FORMATION: 

- SSIAP 1 

- Avoir exercé en tant que SSIAP 1 au moins 1607 

heures sur les derniers 24 mois dans un ERP ou 

IGH 

PARTICIPANTS : - Jusqu’à 12 Stagiaires par session 

DUREE : - 70h de formation + 7h d’examen 

DATES ET HORAIRES : - Voir planning 

DELAI D’ACCÉS : - environ 3 semaines selon dossier 

LIEU : - Dans nos locaux ou sur site client 

EPREUVES : 

- Epreuve écrite : QCM de 40 questions - 40min 

- Epreuve orale : Animation d’une séquence 

pédagogique -  15 min /stagiaire 

- Epreuve pratique : Exercice de gestion du PC en 

situation de crise - 20 min/stagiaire 

TARIF : - Nous consulter 

FINANCEMENT : 

- Personnel ou financeur selon situation 

- Eligible au Compte Personnel de Formation 

 

  

 

 

 

 

 

Aquila Formation 
Métiers de la sécurité 

6074 bis Rte de St-Paul,  

26780 Châteauneuf du Rhône 

www.aquila-formation.com 

09 87 30 00 82 

Venez-vous former au sein de notre 

centre de formation dédié aux 

métiers de la sécurité. 

INCLUS 

Livret pédagogique IG® 

Utilisation du XR FIRE TRAINER 

Environnement Professionnel 

Visite de site 

Exercices réalistes 

 

Moyens pédagogiques : 

Salle de formation équipée  

PCS réaliste, SSI Cat A 

Matériels opérationnels 

Méthodes pédagogiques : 

Exposés, cas pratiques, mises en 

situations, QCM 

 

 

Resp. Pédagogique : c. d’ERNEVILLE 

Formateur : Minimum SSIAP 3 avec 

expérience et diplômé en pédagogie 

Accessibilité Handicapés 

 

Les personnes atteintes de handicap 

souhaitant suivre cette formation sont 

invitées à nous contacter directement, 

afin d’étudier ensemble les possibilités 

de suivre l’une de ces formations 
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