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PRESENTATION DU CONCOURS:

Concours externe:

Les candidats doivent réunir les conditions suivantes :

1° posséder la nationalité frangaise ;

2° jouir de leurs droits civiques ;

3° ne pas avoir de mentions portées au bulletin n° 2 du casier judiciaire incompatibles avec I'exercice des fonctions de lieutenant pénitentiaire ;

4° étre titulaires d'un dipldme sanctionnant la réussite & deux années d’enseignement supérieur apres le baccalauréat ou d’'un dipléme ou titre équivalent :

- titres ou diplémes sanctionnant un niveau de formation correspondant & deux années d'études post-secondaires, délivrés par une autorité administrative ou un
établissement public ou un établissement d'enseignement supérieur privé reconnu par I'Etat et autorisé & délivrer un dipléme visé par le ministre chargé de
'enseignement supérieur ; - titres ou diplédmes de I'enseignement technologique homologués au niveau Il de la nomenclature définie a l'article 2 du décret n°
2002-616 du 26 avril 2002 ;

- décisions de validation prises en application du décret n° 2002-615 du 26 avril 2002 ; - titres ou diplémes étrangers homologués en qualité de dipléomes d'études
universitaires générales, en application du décret du 2 aoGt 1960 ;

- titres ou diplémes délivrés dans un Etat membre de la Communauté européenne ou partie & I'accord sur IEspace économique européen et assimilés dans les
conditions prévues par le décret du 30 aolt 1994 ;

- titres ou diplédmes étrangers correspondant & un dipléme national d'enseignement supérieur frangais d'un niveau égal au dipldme d'études universitaires
générales et valable de plein droit sur le territoire de la République francgaise.

5e étre dgés de 40 ans au plus au ler janvier de 'année du concours (ler janvier 2024)

6° se trouver en situation réguliére au regard du code du service national ;

7° avoir une acuité visuelle, aprés correction, au moins égale & quinze dixiemes pour les deux yeux avec un minimum de cinqg dixiemes pour un oeil, la puissance
des verres correcteurs ou lentille ayant un maximum de trois dioptries pour atteindre cette limite de 15 dixiémes ;

8¢ étre médicalement aptes & un service effectif de jour comme de nuit ;

9° étre en mesure d'accomplir tous les gestes professionnels s'agissant du contréle par I'ceilleton. Pour accomplir ces gestes, I'axe des yeux de l'agent doit se
situer au minimum & 1.50m du sol. Les conditions 7, 8, 9 sont contrdlées lors de I'examen médical prévu pour les seuls candidats admis.

Cet examen comporte aussi obligatoirement un dépistage de I'usage des produits illicites dont le résultat doit étre négatif

Concours interne:

Les candidats doivent réunir les conditions suivantes :

1° étre fonctionnaires ou agents publics de I'Etat, des collectivités territoriales et des établissements publics qui en relévent, ou militaires ou agents en fonction
dans une organisation internationale intergouvernementale, et justifier au ler janvier de 'année du concours (ler janvier 2024) d’au moins 4 ans de services
publics effectifs équivalent temps ;

2° étre médicalement apte & un service effectif de jour comme de nuit ;

3° avoir une acuité visuelle, aprés correction, au moins égale & quinze dixiemes pour les deux yeux avec un minimum de cing dixiemes pour un oeil, la puissance
des verres correcteurs ou lentille ayant un maximum de trois dioptries pour atteindre cette limite de 15 dixiémes ;

4° étre en mesure d'accomplir tous les gestes professionnels s'agissant du contrdle par I'ceilleton. Pour accomplir ces gestes, I'axe des yeux de l'agent doit se
situer au minimum & 1.50m du sol. Les conditions 2, 3 et 4 sont contrélées lors de I'examen médical prévu pour les seuls candidats admis. Cet examen comporte
aussi obligatoirement un dépistage de I'usage des produits illicites dont le résultat doit étre négatif.

lére épreuve : durée : 4 heures - coefficient : 3

Toute note inférieure & 5/20 est éliminatoire.

Concours externe : dissertation sur un sujet faisant appel & des connaissances générales.
Concours interne : rédaction d’'une note de synthése & partir de documents fournis.

2éme épreuve : durée 3 heures — coefficient 3

Toute note inférieure & 5/20 est éliminatoire.

Epreuve commune aux deux concours consistant en une composition écrite portant au choix des candidats sur I'une des matiéres suivantes :
- Droit administratif (programme en annexe),

- Droit pénal et procédure pénale (programme en annexe),

- Réglementation pénitentiaire (programme en annexe).

1ére épreuve : durée maximum : 30 minutes - coefficient 5.
Toute note inférieure & 10 est éliminatoire.

Epreuve consistant en un entretien de personnalité sur I'aptitude du candidat & exercer les fonctions de lieutenant pénitentiaire. Cet entretien est conduit par le
jury & l'exclusion du psychologue. Le candidat est soumis, préalablement & I'entretien de personnalité, & des tests psychotechniques suivis par un examen
psychologique pratiqué exclusivement par un psychologue.

Le jury, y compris le psychologue, s‘appuie & la fois sur les tests psychologiques et I'entretien pour apprécier I'aptitude du candidat et lui attribuer une note sur 20.

2éme épreuve : préparation : 15 minutes — durée : 15 minutes - coefficient 3.
Epreuve consistant en un entretien ayant pour point de départ un document relatif aux problémes du monde contemporain.

3éme épreuve : coefficient 1. Epreuve physique - NOUS NE PREPARONS PAS A CETTE EPREUVE




CONTENU DE LA PREPARATION:

© Préparation aux épreuves

d’admissibilitée

Pour chaque épreuve
e Méthodologie
e Exercices d'application
e Eléments de connaissances transversales
e 6 devoirs + correction personnalisée

(v Préparation é I’entretien avec le jury:

e Entretien de personnalité

e Se présenter

e Répondre aux questions du jury et mettre en valeur sa culture
administrative

e Se démarquer des autres candidats

e 2jurys fictifs

& Préparation a I'épreuve orale n°2:

Méthodologie

Exercices d’application

Eléments de connaissances transversales
2 jurys fictifs

1)

—
o Gestion du stress
* Gestion du temps
e Gulture administrative

+ 500 fiches de révision / vidéos sur les
incontournables de la culture administrative

+2000 questions de quiz pour tester et
profondir vos connaissances




METHODES PEDAGOGIQUES :

—

e B

OBJECTIF SMILE:
La méthode qui vous donne le sourire

SAVOIRS
Acquérir savoir, savoir fare et savoir étre

METHODE
Acquérir étape par étape,
une méthode brevetée 100% originale,

Une formation 100% individualisée, 100% coachée

LUDIQUE

Apprendre tout en s'amusant

ENTRAINEMENTS

S'entrainer sur des exercices de nature variée,
et dans les conditions du concours

I INDIVIDUALISEE

LES + DE LA PREPA:

o e e Une prépa 100% en ligne congue par des experts du
v . secteur public (anciens fonctionnaires, formateurs
o CNFPT, membres de jury)
e Des ressources pédagogiques nombreuses, variées et de
© haute qualité

e De nombreux entrainements/ concours blancs / mise en
situation avec corrections personnalisées

e L'accompagnement par un coach expert de la
préparation aux concours



